Helyi
Esélyegyenl@ségi
Program

HIDEGSEG KOZSEG

2023-2028.




Tartalom

Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP).........cccoiiiiiiiiiiiiciccccccce, 3
BeVEZELES......oii 3
A teleplilés bemMULatASa.........cccoeiviiiiiiiiiiiciicic e 3
BrtEKeINK, KULAEEESTINK ....v.veveveeeeeeeee oo se e e e e e oo e e e esesesesesesesesesesesesesesesesesesesenenes 13
CRLOK. .ottt 13
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE).............cccccccciinnnnene. 15

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa............ccccccociiviiiiiiiiiiiiicc s 15
2. Stratégiai kornyezet bemutatasa............ccccccoiviiiiiiiiiiiii 15
3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége........................... 18
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység............ccccceevvueuinnnnes 37
5. A n6k helyzete, es€lyegyenlOsége ...........ccoeiviiuiiniiiniiiiiiiiiiieeieeieceeee e 49
6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlisége ............cooiviiuiviniiniiiniiiiinicinciccccceenes 55
7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége............cccoevuvueiniiuininicinicininiiicinnen, 62
8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit
szereplOk tarsadalmi felel6sségvallalasa............cccocoiviririiiiiiininiiiiiiccecceeee 68
9. A helyi esélyegyenl6ségi program NyilvaANOSSAZa .........ccccvvuvueueuiiriruiueucininirieeceeenns 69
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ..., 70
T.A HEP IT 18SzZIetei.......ccoouiiiiiiiiiiiiiiiiiii s 70
2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
................................................................................................................................................... 72
3. MEGVALGSILAS ... 76
3.1 A megvalOsitds elOKESZITESE..........c.ceiiriiiiiiiiiciccic e 76
3.2 A megvalOsitds folyamata ..........coccceiriiiiiiiiiiicccc e 76
3.3 Monitoring és VisSZacSatOlas. ..........ccciriruruiucuiiiniiieiecirrecicce e 79
B4 NYIIVANOSSAG .....eveviniiiniieiiieieietctec ettt 79
3.5 Kotelezettségek €s felelGSSEG........oouimiiiiniiniiiiiciiccceteeeee e 79
3.6 Ervényesﬁlés, INVOAOSTEAS oot e e e e e e e e e eee e e e e e e e e e s 80
4. Elfogadéds moédja és datuma..........cceeevueueinncinncnennes Hiba! A konyvjelzé nem létezik.



| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasarol 2003.
évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.), a helyi esélyegyenl6ségi programok
elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrél szolé 2021.06.30-an
moédositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Beltigyminisztérium
,Modszertani atmutaté a helyi esélyegyenl6ségi programok —elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum szerint Hidegség
Kozség Onkormanyzata Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az esélyegyenléség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mdas dokumentumait!, valamint az ©nkorményzat
fenntartasdban 1év6 intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az
Esélyegyenl6ségi Program elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem &allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

| A telepiilés bemutatasa

Hidegség kozség Gyoér-Moson-Sopron megye nyugati részén, Sopront6l mintegy 14 km
tavolsagra, keleti irdnyban talalhat6. Természet-foldrajzi szempontbél a nyugat-
magyarorszagi peremvidék részeként nyilvantartott Ikva-medencéhez tartozik a falu. A
teleptilés hataratol északra elteriil6 Fert6-t6 kozelsége a torténelem folyaman mindvégig
meghatarozta a kozség lakdinak életét, pl. a zoldségtermesztés szamara kedvezd
feltételeket biztositott a vizparti kornyezet.

Hidegség kozlekedés-foldrajzi helyzete kedvezd, rajta halad keresztiil ugyanis a Sopront
Fertéddel 6sszekot6 "Fert6-t6 melletti Gtvonal". Emellett a 85-0s szama féatvonallal is
kapcsolata van a falunak a Nagycenkre vezeté 3 km hosszt bekot6tt révén.

Hidegség a nevét a "Dézsma pincében" fakad6 hidegvizii forrasrol kapta. A kdrnyék mar
a neolitikum idején is lakott teriilet volt, amit a falu hatdrdban el6keriilt leletek is
bizonyitanak. Rajtuk kiviil még a rémai korbol szdrmaz6 targyakat is sikertilt feltarniuk a
régészeknek. Magat a teleptilést az irott forrasok el6szor 1274-ben, majd 1283-ban
emlitették Hydegsyd formaban.

Ezek az oklevelek az Osl csaladot emlegették a kozség birtokosaként. A kovetkezs

évszazadokban a birtokosok stirtin valtogattak egymast: 1358-ban pl. a Kanizsayaké lett a
falu, majd a szdzad végén hazassadg ttjan a Nadasdyakra széllt. A teleptilés lakdinak a
XV. szdzadban a szomszéd foldesurak habortzasait, a XVI. szdzadban pedig a torok
gyakori zaklatdsait kellett elviselnie. Az 1500-as évek elején a magyar lakossag

1Gazdasagi program, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcié



elmenekiilt a falubdl, helyiikre 1532-1534
kozott horvat telepesek érkeztek. A
reformdcié els6sorban a kozség magyar
lakoi korében vert gyokeret: 1596-ban még -
sajat evangélikus lelkésze is volt a falunak.
A XVII. szazad els6 felében a lakossdg @dd
tulnyomé tobbsége visszatért a katolikus (=
hitre. Nadasdy Ferenc 1671-es pere utan a
hidegségi birtokai el6bb a Draskovich, majd
a Széchenyi csaladra szalltak. A Rakoéczi-
szabadsagharc idején a kozség ismét

elnéptelenedett, ezért 1704-ben tjra horvéat
telepesek érkeztek, ezattal a Szerémségb6l. A horvat népesség részaranya igy annyira
megnovekedett, hogy 1832-ig horvét volt az iskolai oktatas nyelve.

A hidegségi sargarépa, a petrezselyem, a hagyma és a paradicsom a soproni piacon kiviil
még Gy6r, Moson és Vas megyékben, valamint Ausztridban is kozismert volt. A
szOlotermesztés a XIX. szdzadi filoxéravész miatt elvesztette jelent6ségét. Az
allattenyésztés 4agazatai koziil inkabb a kiilterjes szarvasmarhatenyésztést érdemes
megemliteni. Az 1. vildghdborat még nagyobb veszteség nélkiil vészelte at a falu, a II.
vilaghabort azonban mar tragikus eseményeket hozott a falu életében: 1944
novemberétsl a faluban és az Ilona-majorban zsidé munkaszolgalatosokat Oriztek és
dolgoztattak, s koziilitk nagyon sok beteget agyonl6ttek. A szovjet csapatok 1945. aprilis
elsején érték el a falut. A megszallast kovets foldosztas utan a lakossdg tarsadalmi
Osszetétele er6sen megvaltozott: kordbban ugyanis 26 csaldd 15-20 hold foldtertilettel
rendelkezett, ezutan kb. 5-6hold lett az atlag birtokméret. Igy a kozépparaszt rétegek
helyett a kisparasztsag kertilt talsalyba. A kollektivizalas hullamai Hidegséget az 1950-es
években érték el el6szor, majd a 60-as években a Hidegségi Termel6szovetkezet egyesiilt
a Hegykéivel, igy a gazdasagi dontések gyakorlatilag kikertiltek a helybeliek
hatdskorébsl. Megsztint a falu ©néllé tanadcsa is, kozigazgatisilag egészen a
rendszervaltozasig Hegyk6hoz tartozott Hidegség. Az erételjes urbanizacié hataséra
kedvezétlen folyamatok zajlottak le, a 60-as évekt6l kezdve sokan elvdndoroltak a
falubol, igy rendkiviili mértékben lecsokkent a
teleptilés lélekszama.

Hidegség lélekszdma a szazad folyaman
drdmaian csokkent: 1900-ban még 554-en, 1930-
ban 589-en, 1997-ben csak 303-an, 2013-ban 393-
an laktak. Jelenleg 2023-ban a telepitilés lakossaga
488 f6, koszonhetéen a Csillahegyen egy 4j
lakopark épitésének, és telepiilésen megiiresed6
lakasokba bekoltozo6i fiatal csaladoknak. A

lakossag korosszetétele kedvezétlen, majdnem
eléri a 40 %-ot id6sek aranya.




A kozség onéllé 6vodaval és iskolaval nem rendelkezik, Hegykével, és Fertéhomokkal
kozosen tartja fenn az 6vodat és a bolcs6dét, és az iskolaba is Hegykoére jarhatnak a helyi
gyerekek. AS telepiilés kis mérete ellenére infrastrukturdlisan elég fejlett, a vezetékes
ivoviz-, gaz-, és szennyvizcsatorna-hélézat kiépitettsége 100%-os.

A teleptilési onkorményzat fontos céljanak tekinti az idegenforgalom fellenditését, ezért
minden eréfeszitést megtesziink. Igy késziilt el a 2004-es évben a Fert6-menti kerékpartt
hidegségi beltertileti része Phare-tamogatassal.

Hidegség kiemelked¢ jelentéségli mtiemléke
a falu feletti dombon 4all6 Szent Andras
templom, amely XL szazadi
korkapolndjaban korabeli freskok taldlhatok.
Ehhez az eredeti korkapolnahoz a XV.
szdzadban kétszakaszos hajot épitettek. Ezt
az 1713-as villamcsapas wutdn barokk
stilusban  atalakitottdk. A  latogatoknak
kiilonleges latvanyt jelentenek az apszisban
lévs faliképek, és a rotunda épitészeti
kialakitdsa, = amelyhez  hasonlét  csak
Karintidban, és Dél-Tirolban lehet talalni

A gyonyorti miiemléktemplom magasabb alapszintje miatt szinte az egész kozséget
uralja. A templom torténetéhez tartozik még,

hogy 1748-ban toronnyal lattdk el, amely |
szintén a barokk jegyeit viseli. Az épitményt | .b.}
1890-ben romantikus homlokzattal lattak el, =
majd 1940-ben végleg meghosszabbitottdk a
hajot.

A templomra vonatkoz6 els6 irasos adat 1274-
b6l val6. A rotunda épitészeti jellege és
festményeinek sajatossaga azonban bizonyossa
teszi, hogy a centralis templom ennél korabbi.
Egyes feltételezések szerint a rotunda a 12.
szazadban, de legkésébb a 13. szazad els6
felében mar allhatott. Freskéit azonban csak a
tatarjaras utan, feltehet6en1250 koriil készitették, amikor a Buzad nemzetség Csak nevi
tagja, IV. Béla egyik kedvelt embere soproni vérispdnként Hidegségen udvarhazat
épittetett és birtokkdzpontot alakitott ki.

r

A kozség torténete és mai élete

A teleptilés a Fert6 tdjegységhez tartozik, Gydr-Moson-Sopron megye tertiletén
helyezkedik el, tertilete 16,81 km? . Jelent6s természet és tajvédelmi korzet a telepiilés
kozigazgatasi hatarain beliil a Fert6 Hansag Nemzeti Park kezelésében taladlhat6. A
valtozatos domborzati és természeti adottsagok nagyban novelik a térség vonzerejét.
Hidegség teljes teriilete ellatott vezetékes telefonnal. Végpontok szama: 119.
Kébeltelevizi6-halozat - kivéve a csillahegyi lakoparkot - a kozség teljes tertiletén
kiépitett. A bekotések szama: 78.

A telepiilés majdnem teljes tertiletén szant6foldi novénytermesztés a meghatarozo
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miivelési ag. A szantofoldi gazdalkodas f6 kultardi a kukorica, kaldszosok és a
cukorrépa. A mez6gazdasagi tertiletek hasznositasaval tobb kis gazdasag foglalkozik. A
telepiilésen jelentés erd6gazdasagi tevékenységrél nem beszélhetiink. Jelent6s halaszati
tevékenységrol beszamolni nem lehet.
Az idegenforgalom nagyrészt a kerékparos turizmusban meriil ki, ami nagyban a Fert6
t6 kozelségének koszonhetd. A szomszédos Ausztridbol sokan vélasztjdk a kikapcsolodas
e forméjat. Hidegség kozigazgatasi tertiletére es6 onkorményzati thél6zat teljes hossza
9,3 km. A teleptilésen kerékparat halad keresztiil 4,97 km hossztsagban. A telepiilés
vasuton nem kozelithet6 meg. Vizi tithalézat a teleptilésen nincs.
Hidegség telepiilés tovabbi fejlesztésének alapelvei:

* azadottsdgokon alapul6 foldhasznalat megtartasa,

a beltertilet szerkezetének meg6rzése (telekstruktura, beépitési mod)

* 1j lakotertiletek kijelolése a jelenlegi beltertileti hatar novelésével,

* rovidtadvon a népesség helyben tartdsa, kozéptadvon népesség novelése

* az életmin@ség szintjének emelése

* azidegenforgalom fellenditése

* a falusi életmoéd értékeinek, a torténelmileg kialakult teleptiilési szerkezet és
karakter megd&rzésének, a tajjal, a természettel harmonizalo, teleptilésszerkezethez
illeszked? lako illetve rekredcios fejlesztési lehet6ségeknek biztositasa,

A telepiilésen els6sorban a prognosztizalt népesség novekedése az, az indok, amely miatt
4j lakotelkek  kialakitasa  valt sziikségessé. Az idegenforgalombdl adodo
munkahelyteremt6 lehet6ségek hossza tavon feltételezhetéen népesség novekedést is
indukalhatnak. Az ebbdl levonhat6 kovetkeztetések:

* az elmalt évtizedek alatt a lakossdgszam és a lakdsok szama folyamatosan
emelkedett.

* A kozségbe vald koltozést segitheti a hatarteleptilési helyzet, a kereskedelmi-
szolgaltato- és lakoteriilet bovitésének lehetdsége, az tidiiltertiletek fejlesztése
(Fert6 to és kornyéke),

* A telepiilés taji és teleptilési adottsagai, kozlekedés-foldrajzi helyzete (hataratkeld,
tird6) kedvezoéek a nyugodt életet, kikapcsolodast vagyd emberek szdmara.

* kedvezd a telepiilés kozmiivesitettségi helyzete,

* Kedvez6 kozlekedés-foldrajzi helyzete miatt - a kozségen halad keresztiil a
Sopront Fertéddel 6sszekot6 Fert6 t6 melletti 8518. szama tutvonal. A Nagycenkre
vezetd 3 km hossza bekotéat révén a 85. szamu féatvonallal is kapcsolata van a
teleptilésnek. A felttin6en magas kiskereskedelmi forgalom a hatar-mentiséggel,
valamint az ebb6l kovetkezé bevésarlo-turizmussal magyardzhaté. A
munkanélkiiliségi rdta még ennél is jobban mutatja a gazdasagi élénkiilés
mértékét, értéke nemcsak megyei, hanem orszdgos viszonylatban is a
legalacsonyabb: 1-2%.

* Sopron térségének elhelyezkedésébsl adodik szerepe és  kozlekedési

kapcsolatainak fontossaga. A varos szerepkore az atlagosndl nagyobb
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(kereskedelmi, oktatési, egészségiigyi, idegenforgalmi stb. kozpont).

* Az orszdg nyugati irdnyt kapcsolatainak er&sodése felerdsitette a térség
kozlekedési szerepét is. A jelenlegi kozlekedési helyzettel kapcsolatban
megéllapithat6, hogy a kistérség kozlekedési kapcsolatai Ausztria felé

kedvez6bbek, mint Magyarorszag belseje felé.

Nevezetességei:

Hidegség két legfontosabb idegenforgalmi
nevezetessége a  teleptilés  kozponti,
parkositott részén fakado, ihato vizl
Hidegség forras, és a roman kori alapokra
épilt, &m tobbszor kibdvitett Szent Andras
templom.

A hidegségi ,Papkert” a telepiilés

kiilonleges természeti, taji és kulturalis
értékét takarja, amelynek megdrzése, fenntartdsa és esetleges fejlesztése a helyi
lakossag fontos feladata. A tertilet értékes él6helyeinek kialakulasat és fennmaradasat

az itt fakadé 21 forras biztositja. A forrasok

némelyike meglepSen b6vizii.

A Papkert természeti értékeit a
nagy szdmban jelenlévé
természetes fléora és fauna
elemei  jelentik,  kulturalis
értékét az itt él6 kulonleges
diofajtak  és  mas  régi
gyumolcesfajtak adjak. A duas
novényzetli teriileten szamos

v
"
Y

E AT, ¥ Z RN
védett madarfaj (pl. széncinke, fekete rigd, nagy fakopéncs,
Oszap6 stb.) fészkel. A forrasok koriil kialakulé kisebb-nagyobb
mélyedések vizfeliiletei a tobb kétéltti fajnak (kecskebéka, tavi




béka, barna varangy) biztositanak szaporodo¢ helyet. A tertilet értéket novelheti, hogy a
vizes él6helyhez kot6dd értékek és a hozzajuk kapcsolédd okolodgiai gazdalkodas
bemutatasaval a Fert6 kortili kerékparuatrol elérhet pihenéhelynek is alkalmas.
Hidegségen keresztil vezet a Csiksomly6tdl Mariazellig kijelolt Maria at, ezért
kozségiink a zarandokok altal gyakran latogatott. 2011. november 27-én avattuk fel a
Szent Antal utcaban taldlhat6 Szent Jakab Zarandok Kapolnat, melyet Grubits Janos helyi
lokalpatriota dlmodott meg és készitett el. A Kapolnaban talalhato képeket Fejér Zoltan
soproni festémtivész készitette. A kapolna mellett keriilt felallitisra a Maria Uthoz
kapcsolédoan egy utjelzésekkel, és informacidkkal jelolt ,Méria-kapu.” A Szent Jakab
Zardandok Képolndnal évente zardndoktaldlkozok kertilnek megrendezésre. A
kerékpéros turizmus feler6sodése térségiinkben hozta magaval kerékparos pihenShelyek
létesitését. Kozségiinkben két pihendhely
talalhato ivovizzel, pihen6padokkal,
kerékpartarolokkal. Az egyik a falu
kozepén, a kerékparut kozelében, a masik a
helyi nevezetességli Szent Andras templom
melletti parkban, ahonnan gyonyord a
kilatas a Ferto tora.

Demografiai adatok

A lakoénépesség az adott teriileten
lakohellyel ~ rendelkez6  és  masutt
tartozkodasi hellyel nem rendelkez6 személyek, valamint az ugyanezen teriileten
tartozkodasi hellyel rendelkez6 személyek egytittes szdma. Ez a szamadat, illetve a
valtozas ardnya megmutatja, hogy az adott telepiilésen mekkora lakonépességre
vonatkoztatva kell attekinteni az esélyegyenl6ség megvaldsuldsat.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

p F6 , P

Ev (TS 001) Valtozas
2016 421 bézis év
2017 429 101,90%
2018 449 104,66 %
2019 456 101,56 %
2020 473 103,73 %
2021 475 100,42 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tablazat adatai alapjan megéllapithat6, hogy Hidegségen a lakossag szdma emelkedd,

a késébbi adatok (odavandorlas, természetes szaporodas) bizonyitjdk, hogy ez inkabb a

bevandorlasnak koszonhetd.

2. szamt tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé
népességbdl a
. megfeleld
Fé p
korcsoporta
Korcsoport ndk és férfiak
aranya (%)
Osszesen Férfiak | N6k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nsk TS 006) 238 214 452 52,65% | 47,35%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 15 3,32%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 41 26 67 9,07% | 5,75%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 8 9 17 1,77% | 1,99%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 120 114 234 26,55% | 25,22%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 22 16 38 4,87% | 3,54%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 47 49 96 10,40% | 10,84%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

/3% m 15-17 évesek
18-59 évesek

60-64 évesek

A m 65 év felettiek'
(-]

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek'

53%

A nemek szerinti megoszlds nagyjabol egyenletes képet mutat, bar a 60 év alatti
korosztalyban a férfiak vannak tobbségben, a 60 felettieknél megfordul ez az arany a nék

javara.
3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando 0-14 éves kora allando
E lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) Oregedési index
v (TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 88 59 149,15%
2017 89 61 145,90 %
2018 88 64 137,50%
2019 96 67 143,28 %
2020 101 66 153,03 %
2021 103 70 147,14 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 {6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Az
oregedési indexet tgy szamitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és
ezt megszorozzuk szazzal. Ez az index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére
mi a jellemz6: amennyiben 100 alatti az index, akkor ttalstalyban vannak a 14 év alattiak,
vagyis fiatalos a népességszerkezet. Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek
vannak tobben, és a telepiilés eloregedd.

Oregedési mutaté: Allandé népességbél a 100 0-14 évesre jutd 60-x évesek szama.

Oregedésiindex (%)

155%

150%

145%
140%
135%
130%
125% . . . . .

2016 2017 2018 2019 2020 2021

2016 évtdl az id6sek szama minden évben meghaladta a fiatalok szdmét a teleptilésen. A
fiatalok és id6sek vonatkozasaban a telepiilés eloregedd képet mutat, azonban a
népességszdm nem csokken. Az idevandorlasok tekintetében elmondhat6, hogy
jellemzéen az aktiv kort vagy id6sebb korosztdly vélasztja lakohelyéiil a teleptilést,
amint az a 4. szdmu tablazatban is lathato.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének

Ev 1000 allandé lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 66,34
2017 14,12
2018 50,11
2019 -26,52
2020 30,14
2021 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Véandorlasi kiilonbozet az adott kozigazgatasi egységbe allandé vagy ideiglenes jelleggel
bejelentkez6k és az onnan masik kozigazgatasi egységbe 4allandé vagy ideiglenes
jelleggel bejelentkez6k szamanak kiilonbozete ezer lakosra vetitve, mely Hegyké
teleptilés esetében az odavandorlasok szamat tekintve népességnoveld képességét
mutatja a kozségnek. Az elvandorlds és odavandorlds esetében, minden évben a
telepiilésre bekoltozék szadmaval pozitiv képet mutat a mérleg, igy a telepiilés
lakossagszama évrél-évre (az odavandorlast tekintve) tendencidlisan novekszik. A 2020-
as év a korabbi évek viszonylatdban kiemelkedd.

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

80,00
60,00
40,00
20,00

0,00

2017 2018
-20,00
-40,00
5. szama tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
Ev 1000 lakosra vetitett szama (£6)
(TS 032)

2016 -2,46
2017 4,71
2018 -18,22
2019 11,05
2020 0,00
2021 6,33

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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-10,00
-15,00

-20,00

A fenti demografiai adatok ismeretében elmondhat6, hogy a telepiilés a korabbi évekhez
képest enyhe fokban eloreged6 telepiiléssé valtozott. A természetes szaporodas
tekintetében kiegyenlitett a kiilonbség évrol-évre. A lasst eloregedési folyamatok és a
teleptilés lélekszamanak novekedését az idevandorlasok szama mérséklik az adatok
alapjan. Természetes szaporodés adatai szerint az utobbi években a haldlozasok szama
meghaladja az élve sziiletések szamat, ezért az eloregedés okozta hatasokra kiilonos
figyelmet kell forditani esélyegyenl6ségi szempontbol.

Ertékeink, kiildetésiink

Feladatunk, hogy a helyi HEP elkészitéséhez az esélyegyenl6ség biztositasa érdekében
megcélzott célcsoportokra vonatkozoé adatokat dsszegydijtsiik, elemezziik, Gsszevessiik
megyei, regionalis és orszagos adatokkal, majd a helyzet felmérése utdn intézkedési
tervet készitsiink feltirva a problémékat, javité célzati lehet6ségeket és a
megvalositasban érintett partnereket.

Célok

A Helvi Esélyegvenl6ségi Program atfogd célja

Hidegség Kozség Onkormanyzata az EsélyegyenlSségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:
e azegyenl6 banasmod, és az esélyegyenl6ség biztositdasanak kovetelményét,
e akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzatérés elvét,
e a diszkrimindcidomentességet,
e szegregaciomentességet és
e a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket.
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A koznevelési intézményeket - az 6voda kivételével - érint6 intézkedések érdekében
egyuttmiikodik az intézményfenntart6 kozpont tertileti szerveivel (tankertilettel).

A teleptilésen €16 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgdlé (maés telepiilési programokkal 6sszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplék bevonaséaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egyuttmtikodések kialakitdsaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbol fokuszban 1évé célesoportokba
tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoéan attekinteni a szolgéltatasokhoz
torténd hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkez6
problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlségét el6segité feladatokat, és
azokat a tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6é banasmoéd érdekében.

A célok megvaldsitasdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtdsuk tervezett
titemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozadsok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozék
helyzetének javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egytittmiikodési rendszernek a feléllitasat,
amely a programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvalositds, nyomon
kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas tdmogat6 strukturalis rendszerét, vagyis a HEP
Férumot és a hozza kapcsolodé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupdn a felzarkézasi stratégia teleptilésszintli megvaldsitasanak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a korményzati konzultaciés rendszerben
azzal, hogy megteremtik a lehet6séget a kormadnyzati célok tarsadalmasitaséra, a
fejlesztési elképzelésekhez torténé csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé
torténd informéciéaramlésban is lehet6séget biztositanak a teleptilésszinti elérehaladas
nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasdra a felzarkozasi,
esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédéan.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) bekezdéseként, hogy
~Magyarorszag az esélyegyenl6ség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldsuldsat kiilon
intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az Ebktv. el6irdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyair6l és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol” sz6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A
helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-
i modositasa

a Beltigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a
helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feltilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszdg helyi onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szolé 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatés elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)

az egészségligyrol sz016 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irdsaira.

| 2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Korménya 2011-ben
fogadta el a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoézasi Stratégiat [1430/2011. (XIL. 13.) Korm.
hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkez6é 10 évre
alapozza meg a felzarkézas-politika f6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)
~Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl6ségét El6segité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszéagos Fogyatékossagtigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképez6dik a felzarkézasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas
politika helyi szint( részeként és a végrehajtas eszkozeiként mtikodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogdsaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds soran gondoskodni kell a
HEP és a teleptilési onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk,
tovabba a koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenl6ségi terv
és az integralt telepuilésfejlesztési stratégia antiszegregacids célkitlizéseinek
Osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal
Hidegség Kozség Onkormanyzata a kiilonb6z6 célesoportok esélyegyenlségének
biztositdsa érdekében mar kordbban is tobb intézkedést hozott, melyek ma is érvényben
vannak. A helyi rendeletek, a kotelez6 torvényi feladatokon tdl, szabalyoznak olyan
ellatasi formékat, amelyek az id6sek, a fogyatékosok, az ifjisag, a szocidlisan raszorultak
helyzetét segitik.

2018. évi HEP irdsakor hatélyos helyi jogszabalyok:

e Hidegség Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének 3/2015. (I1.26.)
onkorményzati rendelete a helyi szocidlis ellatdsokrol;

e Hidegség Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 12/2004.(XIL. 25.)
onkorményzati rendelete a gyermekvédelmi ellatdsokrol;

e Hidegség Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 10/2005 (V. 30.)
onkorményzati rendelete a Szent Andrés palyazatrol.

2023. évi HEP irdsakor hatélyos helyi jogszabalyok:
e Hidegség Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 7/2023. (IX. 15.)
onkorményzati rendelete a helyi szocidlis ellatasokrol;
e Hidegség Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 8/2023. (IX. 15.)
onkormanyzati rendelete a gyermekvédelmi ellatasokrol;

e Hidegség Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 5/2021. (VIIL 25.)
onkorményzati rendelete a kozmiivel6désrdl;

e Hidegség Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 10/2005 (V. 30.)
onkormdnyzati rendelete a Szent Andrés palyazatrol.

(Gazdasagi program, Telepiilésrendezési terv, Teleptilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid)

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A  Motv. 87. §-a értelmében a helyi Onkormédnyzatok képvisel6-testiiletei
megallapodhatnak abban, hogy egy vagy tobb onkorményzati feladat- és hataskor,

16



valamint a polgarmester és a jegyz¢ 4llamigazgatasi feladat- és hataskorének
hatékonyabb, célszer(ibb ellatdsara jogi személyiséggel rendelkez6 tarsulast hoznak létre.
Az Orszaggytlés 2013. januér 1. napjatél hatdlyon kiviil helyezte a tobbcéla kistérségi
tarsulasokrol szolé 2004. évi CVIL torvényt, valamint a helyi onkormanyzatok
tarsulasairol és egytiittmiikodésérsl szo6lo 1997. évi CXXXV. torvényt. 2013. januar 1-jéto]
az Motv. IV. fejezete (87. § - 95. §) rendelkezik a helyi onkormanyzatok tarsulasairol.

Sopron és Térsége Onkormanyzati Tarsulas

A Tarsulds 2004. szeptemberében alakult meg, tagja jelenleg a soproni kistérség 28
teleptilése. A Tarsulas tevékenysége az onkormdényzati feladatok széles, egyre boviils
korére terjed ki. A Tarsulds o©ndllé jogi személyként miikodik és f6 feladata a
Magyarorszagi helyi onkorményzatokrél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvényben foglalt
keretek kozott a tarsulasban részt vevé telepiilések 6sszehangolt fejlesztése, kiilondsen:
fejlesztési tervek, programok, pdlydzatok készitése, megvalositasa, valamint egyes
kozszolgaltatasok kozos biztositasa, fejlesztése, szervezése, intézmények fenntartdsa,
illetve a teleptilésfejlesztés 6sszehangolasa.

Fert6d Mikro-térségi Szocialis Intézményi Tarsulas

Hidegség kozség a Fertéd Mikro-térségi Szocialis Intézményi Tarsulas tagja. A Tarsulés
tagsagat alkot6 telepiilések: Fert6d, Sarréd, Fert6széplak, Hegykd, Fert6homok,
Hidegség. A gondozasi kozpont alaptevékenysége: nappali ellatist alapvetSen id6sek
részére nyujté intézményi szolgdltatds (Id6sek Klubja), szocidlis étkeztetés, hazi
segitségnyujtds, az elldtas teriiletén jelentkezd igények felmérése, a gondozas
megszervezése, mas szolgaltatasi formakhoz torténd hozzaférés segitése, valamint
tandcsadés biztositasa, alap- és nappali elldtast nyujté intézmények tevékenységének
osszehangolasa. Az Intézmény feladatait a szocidlis munka eszkozeinek alkalmazasaval
latja el. Forrasokat és segitséget nyujt a raszoruloknak a masokkal, ill. a tarsadalom
rendszereivel val6 interakciéban. A gondozasi kozpont éltaldnos célja és feladata: az
egyének és a csaladok problémamegoldé -és kezel6 képességeinek erdsitése, a csalddokat
és az egyéneket tamogaté forrasokkal, szolgaltatdsokkal és lehet6ségekkel ellato
rendszerek kozotti kapcsolat erdsitése és biztositdsa, a szocidlis segité és ellatod
rendszerek hatékony és emberkozponta miikodésének koordindlasa, pozitiv, rugalmas
hozzajarulés az alland6an valtozé szocidlpolitikdhoz.

23 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenlGség
szempontjabol relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
A felhasznalt statisztikai adatok tobbnyire a TEIR adatbéazisbol, helyi onkorményzati
adatokbdl, statisztikakbol, a helyi nyilvantartasokbol kertiltek 6sszegytijtésre, figyelembe
véve a helyi szakemberek beszamoloit, tapasztalatait. Tobb helyen jelezve lett adathiany,
mivel a megel6z6 évi hivatalos statisztikai adatok tobb helyen még nem allnak
rendelkezésre.

17



| 3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlfsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység egyik mutatdja a jovedelmi és vagyoni helyzet alacsony szintje. A
célcsoporthoz tartozé személyek jellemzben a szocidlis ellatdsokbodl élnek, amelyek
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujté elldtasok
forméjaban vehet6k igénybe.

A szocialpolitika szdmos eszkoze Kkifejezetten a célcsoport szolgélataban alakult ki. A
célcsoport jovedelmi és vagyoni helyzetének vizsgalata a kovetkezd fejezetekben
torténik.

3.1. szam tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizet6k Az SZJA adofizetok koziil a 0-1
. millié forintos jovedelemsavba
szama .
tartozok
az alland6 népesség az SZJA adofizetSk %-aban
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 41,72 43,02
2017 43,02 42,70
2018 39,46 36,36
2019 38,27 30,64
2020 39,83 30,98
2021 40,25 29,17

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracié

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tabldzatokba gyfijtott adatok, valamint az Flt-
ben és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan teleptilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot,
munkaerd-piaci  lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmualt évek véltozasainak
bemutatédsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Osszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott dllaskeresék ardnya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 0,00 0,76 0,38%
2017 0,00 0,00 0,00%
2018 0,00 1,44 0,72%
2019 0,00 0,72 0,36%
2020 0,65 2,11 1,38%
2021 0,00 0,69 0,35%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
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3.2.2. szama tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
SZama 0Sszesen
6ss§:sen e ¢ z L < -
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% _ 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
. Fo6 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00
21-25 év (15 038) % 0,00% ; 0,00% | 0,00% |7500% | 0,00%
. F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26-30 év (T5059) % 0,00% - 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
, F6 0,00 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00
31-35 év (15 040) % 0,00% ~ | 50,00% |100,00% | 0,00% | 0,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36-40 év (TS 041) % 0,00% ; 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
41-45 &v (15042) % 0,00% ; 0,00% | 0,00% |25,00% |100,00%
. F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46-50 &v (15 043) % 0,00% ; 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
. Fo6 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
51-55 év (15 044) % 0,00% = |'50,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F6 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 04) %  |100,00%| - 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
, feletti F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 éves, vagy afeletti (IS 046) 0,00% ; 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeresék szama (f6)

2
2
1
0 T

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Az orszagos

adatokhoz viszonyitva Hidegség munkanélkiiliségi rataja sokkal

kedvezébb, hiszen folyamatosan 3% alatt van, ami jobb a megye és a régi6é adatainal. A

tablazatban szereplé adatok azonban nem pontos mutatéi a munkanélkiiliek szdmanak,

hiszen azok csak az egy adott év sordn nyilvantartasba kertild, illetve szerepl6 személyek

szamat mutatjdk. A szocialis teriileten dolgozék tapasztalatai szerint vannak olyanok,

akik tartésan munkanélkiiliek, de a nyilvantartasokban nem jelennek meg.

Hidegség teleptilés kedvez6 elhelyezkedése miatt a fiatalokra nem jellemz6 a

munkanélkiilivé vélas, hiszen a jaras adata lehet6ségek, a nagyobb telepiilések kozelsége,

valamint a szomszédos orszdg is szamos kedvezé allaslehet6séget kinal, igy a
munkanélkiilivé valé agy munkahelyet valté fiatalok konnyedén taldlnak munkat,

szamukra kedvez6 feltételek mellett.

A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres$ 2016-2011. években nem volt.
(Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal)

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga;

3.2.4. szamn tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresdk szama 6sszesen

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
iskolai végzettség szerint

Ev
(TS 052)
8 altalanosnal  1en1x . . 8 altalanosnal
. , Altalanos iskolai . c
alacsonyabb végzettség végzettség (TS 035) magasabb iskolai
(TS 036) 8 8 végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 1 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00%
2017 0 0 - 0 - 0 -
2018 2 0 0,00% 0 0,00% 2 100,00%
2019 1 0 0,00% 0 0,00% 1 100,00%
2020 4 0 0,00% 2 50,00% 2 50,00%
2021 1 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)

5

4

4

3

3

2

2

1

i _

0 T T T T T 1
2016 2017 2018 2019 2020 2021

m 8 dltaldnosnal alacsonyabb m 8 altaldnos 8 altaldnosnal magasabb

Hidegségen a munkanélkiiliség legnagyobb ardnyban a 8 altalanosnédl magasabb iskolai
végzettséglieket érinti, masodik helyen a 8 &ltalanos iskolat végzetteket. Pontos adatunk
azonban arrél nincs, hogy korabban milyen teriileten dolgoztak, ill. van-e és mi a
szakmdjuk, konkrét végzettségiik. A 8 altalanosnal magasabb végzettségliek azok, akik
kvalifikaltabb munkara is alkalmasak.

c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatdsbol az elsédleges mumnkaerdpiacra térténd dtlépés
lehetdségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

AkEIV..nglall’(OZtataS-pOlltlk,al Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - £6)
2016 0 n.a.
2017 0 0
2018 0 n.a.
2019 0 0
2020 9 0
2021 2 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A kozségben jelenleg nincs kozfoglalkoztatott.

d) a foglalkoztatishoz valo hozziférés esélyének mobilitdsi, informdcids és eqyéb tényezdi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges villalkozdsi
tertiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatdsi programok;

A Hidegség-Sopron, Hidegség-Fert6éd, valamint Hidegség-Kapuvar tutvonalon a
kozlekedés jo, el6segiti a hidegségi lakosok munkavéllaldsat, mivel a hivatkozott
telepiiléseken sokféle képesitést, illetve képesités nélkiili munkavallalét is foglalkoztatni
tudnak. Vagyis sem kozlekedési, sem potencidlis munkalehet6ség szempontjabol nem
érinti a probléma az dnkormanyzatot.

A helyiek koziil tobben Sopronban, Fert6don, Kapuvaron dolgoznak, ahova a kozlekedés
szintén megfelel6. Ezekre a telepiilésekre az utazasi id6 sem hosszd, tehat a napi bejaras
nem vesz sok id6t igénybe (Sopron és Kapuvér alig 20, Fert6d 10 perc alatt elérhetd),
ezért is fordul el6, hogy éppen a nagyobb varosokbél koltoztek Hidegségre, hisz egy
soproni munkahelyet majdnem annyi id6 alatt el lehet érni, mint a varos mésik felébdl.
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e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez valo hozziférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama

Nyilvantartott allaskeresék Nyilvantartott palyakezdé
szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2016 1 0
2017 0 0
2018 2 0
2019 1 0
2020 4 0
2021 1 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeresék

2021 —
202
2019 —
20l e —
2017
2016 p—
0 1 1 2 2 3 3 4 4 5

Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresdk

A fiatalok, az oktatasb6l a munkaerdpiacra val6é atmenetét, képzéshez, tovabbképzéshez
valé hozzatérésiiket az altalanos iskolai palyaorientaciés foglalkozasok szolgéljak
elsésorban. Ezt kovetSen szervezett és dlland6 szolgéltatas nincs.

A fiatalok foglalkoztatdsat elGsegiti a Nyari didkmunka program. A Kormany céljai
kozott szerepld teljes foglalkoztatottsag eléréséhez tobbek kozott sziikséges a fiatalkori
inaktivitds csokkentése, a korai munkatapasztalat és munkajovedelem-szerzés
el6segitése. Az els¢ alkalommal 10 éve, 2013-ban inditott, és az6ta minden évben nyar
elején meghirdetett nyari didkmunka program tdmogatast nyujt a tertileti, teleptilési
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onkormanyzatoknak és oOnkormanyzati alaptevékenységet végz6 intézményeiknek,
tovabba egyhazi jogi személyeknek, illetve a mez&gazdasag, valamint a turizmus és
vendéglatas teriiletén miikodd vallalkozdsoknak a jalius-augusztus hénapokban
foglalkoztatott diakok brutté béréhez, igy ezek a szervezetek a nyéari hénapokra
megnovekedé munkaers-igényiik kielégitésére elényben részesithetik a diakokat,
egyetemi hallgatokat. Hidegség Kozség Onkormanyzata a Nyari didkmunka
programban annak kezdete 6ta részt vesz, ezzel segitve a kozség dolgozni vagyo
fiataljait.

f)  munkaeré-piaci integriciot segit0 szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz wvald
hozziférés, helyi foglalkoztatisi programok;

A teleptilésen nincsenek munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok,
sem helyi foglalkoztatasi programok, de helyben a Soproni Jarasi Hivatal tigysegédei
nyujtanak tajékoztatast. Az tigyfélfogadas helye: Fert6d, Fert6szentmiklds, Ivan, Lovo,
Nagycenk, Sopronkovesd, Zsira.

g) mélyszegénységben ¢élok és romdk telepiilési dnkormdnyzati sajdt fenntartdsii
intézményekben torténd foglalkoztatdsa;
Az onkormanyzat ¢nalléan programot nem szervezett. A Szt. az aktiv kortak ellatasara

(FHT, RSZS) jogosultak szdméra a torvényben meghatarozottak szerinti, egytittmiikodési
kotelezettséget ir el6, amelyet az RSZS-re jogosultaknak a csaladsegit6 szolgélat felé kell
teljesiteni A teleptilésen nem rendelkeziink pontos adatokkal a mélyszegénységben
él6krol és a roma szarmazdstiakrol, van-e olyan személy, aki annak vallja magat. A sajat
fenntartast intézményekben torténé foglalkoztatds a képesités hidnya miatt nem
lehetséges, de a kozfoglalkoztatas keretében erre lehet6séget biztositunk.

h) hdtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén;
Hatranyos megkiilonboztetés tudomasunk szerint nincs a telepiilésen.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozziférésének lehetdségei.
Digitélis ismeretek megszerzésére els6sorban az iskolai tanulmanyok soran nyilik
lehetéség kozségiinkben. A munkahelyeken 4ltaldnosan elvart szamitastechnikai
alapismereteknek ilyen médon minden fiatal igényinek és érdekl6désének megfelelen
birtokaba juthat. A hidegségi konyvtar Digitalis J6lét Pontként informaciéhoz valé
hozzaférést biztosit szamitdégépén, internetkapcsolatdn minden érdekl6d6k szamara

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsol6dé tamogatasok

Allaskeres6k tamogatasa:
o Képzési tdmogatas (tamogathaté személyek korét és a képzési tamogatasként
adhato juttatasokat az Flt. 14. §-a rogziti).
o Allaskeresési jaradék (az Flt. 25. §-a szerint).
e Nyugdij el6tti dllaskeresési tdmogatas (az Flt. 30. §-a szerint).

e Utazasi koltségtérités (az allaskeres6 részére jaré 4llaskeresési jaradék,
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allaskeresési

segély megéllapitidsaval,

valamint a munkahelykereséssel

kapcsolatosan allapithaté meg az Flt. 32. §-a szerint).

3.3. 1. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeres6k
ellatasai I.

Nyilvantartott allaskeresék

Allaskeresési ellatasban részesiild

szama nyilvantartott allaskeresék szama
) (TS 052) (TS 047)
Ev
15-64 év
Fé kozotti . Nyilvantartottak
6 . o Fo6 0/y-4
népesség %- Yo-aban
aban
2016 1 0,36% 1 100,00%
2017 0 0,00% 0 -
2018 2 0,67% 1 50,00%
2019 1 0,34% 0 0,00%
2020 4 1,31% 3 75,00%
2021 1 0,33% 0 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok

5

4

4

3

3

2

2

1

1

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

e Nyilvantartott dllaskeresdk

Allaskeresési ellatasban részesiilgk
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai I1.

S’zoc1a}1s” tarr.log/atasban Foglalkoztatast helyettesit6é Ellatasban részesiil6
részesiil6 nyilvantartott . . B . S g .
114 P tamogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeres6k
) allaskeres6k szama ) . <
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
6 Nyilvantartottak 6 Nyilvantartottak 6 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 0 0,00% na - 1 100,00%
2017 0 - 0 - 0 -
2018 0 0,00% 0 0,00% 1 50,00%
2019 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2020 0 0,00% 0 0,00% 3 75,00%
2021 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)

120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Szocialis tamogatasban részesilé nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

A nyugdij el6tti allaskeresési segély (NYES) folyodsitdsanak a korményzat altal
megfogalmazott célja, hogy azok az allaskeres6k, akik kordbban mar részesiiltek
allaskeresési jaradékban, de annak id&tartama elérte a torvényben meghatérozott
maximalis id6tartamot, az dregségi nyugdijra valé jogosultsaguk id6pontjanak eléréséig
ellatasban részestiljenek, ha addig legfeljebb 5 éviik van hatra.
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A NYES-re azért van valoban nagy sziikség, mert a nyugdijhoz kozel 4ll6 allaskeres6k a
munkaerépiacon rendkiviil hétranyos helyzetben vannak, elhelyezkedési esélyeik
Osszehasonlithatatlanul rosszabbak, mint a fiatalabb &llaskereséké. Az ellatas legalabb
minimadlis segitséget nyudjt szdmukra a megélhetéshez, amig a rajuk vonatkozé
nyugdijkorhatart be nem toltik.

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdamogatdsban részesitettek havi atlagos
szama: 2016. évben nincs adat, 2017-2021. években 0 {6. (Forras: TelR, KSH)

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodoé tertiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-
alloményt, a szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznélt lakdscélt ingatlanokat,
feltirva a telepiilésen fellelhet6 elégtelen lakhatasi kortilményeket, veszélyeztetett
lakhatasi helyzeteket és hajléktalansidgot, illetve a lakhatdst segit6 tdmogatasokat. E
mellett részletezzitk a lakhatdsra vonatkozé egyéb jellemzbket, els6sorban a
szolgéltatasokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

- Epitett A kozitizemi A koziizemi
Epitett . 1-2 PN .
. lakasok .. | szennyvizgy(jt6- | ivovizvezeték-
- . |lakasok X szobas oy 14
Lakasallomany szAma | $7AMA | . L 1 halézatba halézatba
B’ (db) (TSv 1000 ardnva bekapcsolt bekapcsolt
B (TS 073) 077 lakasra (TS 0;,6) lakasok aranya |lakasok aranya
) | (rs 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2016 164 1 6,10 15,24 93,90 99,39
2017 167 3 17,96 | 14,97 94,01 100,00
2018 170 3 17,65 | 14,71 92,94 100,00
2019 172 2 11,63 | 1512 95,35 99,42
2020 176 4 22,73 | 14,77 96,02 98,30
2021 177 1 5,65 14,69 95,48 97,74
Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok
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Lakasallomany és mindséege

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m A kdzlizemi ivovizvezeték-halozatba  m A kdzlizemi szennyvizgy(ijtd-haldzatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

MW 1-2 szobdas lakdsok ardnya
TS N7A)

A népesség folyamatos novekedésével a lakasok szama is novekszik. Az
onkormdanyzatnak nincs tudomadsa elégtelen lakhatdsi kortilményeket biztositd
ingatlanrdl, vagy lakas célra hasznalt nem lakascélt ingatlanrol.

a) bérlakds-dllomdny
A bérlakasok szadma jelenleg 1, az onkormanyzatnak szocidlis lakdsédlloménya nincs,
tekintettel arra, hogy az itt él6knek magéntulajdont ingatlanaik vannak, jelenleg nincs
igény szocidlis bérlakdsokra.

b) szocidlis lakhatds
Az onkormanyzatnak nincs tudomasa elégtelen lakhatdsi kortilményeket biztosito
ingatlanrél, vagy lakas célra hasznalt nem lakédscélt ingatlanrol.
Elégtelen lakhatasi kortilményeket biztosité lakds: Az ENSZ Gazdasagi, Szocidlis és
Kulturalis Jogok Bizottsdga (General Comment No. 4, the UNCommittee on Economic,
Social and Cultural Rights) 1991-ben egy indoklast adott ki, melyben értelmezte a
megfelel6 lakéds fogalmat, amely barmely orszag lakaspolitikdjanak kiindulé pontja kell,

hogy legyen.

c) egyeéb lakdscélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok
Az egyéb lakascélt ingatlanra vonatkozéan megallapithatd, hogy a telepiilésen nem
jellemz6 az, hogy nem lakéascélt ingatlanokba bekoltoznének allampolgarok.
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d) lakhatdst segito tamogatdsok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok

Telepiilési tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
, (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
= (TS 136) (TS 137)
Fé Fé
2016 n.a. n.a.
2017 17 37
2018 17 30
2019 20 19
2020 101 24
2021 102 16

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

140
120 . )
Egyéb onkormanyzati
tamogatashan
100 részesitettek szama
(TS 137)
80
60 Telepiilési
tamogatashan
40 részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)
20 (TS 136)
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
e) eladosodottsig

Koziizemei tartozésok (viz, gdz, villany), ill. mas adéssag esetén kérelemre atmeneti
segélyt biztosit az dnkormanyzat, de a rendelkezésre all6 adatok szerint a csalddok a
hiteltorlesztéseket nehezen, de teljesitik.

f) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakdsok,
mindségi kozszolgaltatisokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozziférés bemutatdsa
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A kozmtszolgaltatasokhoz és a kozlekedési lehetéségekhez a kozségen beltil mindenki
konnyen hozzaférhet és egyforman hozzaférhet.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Hidegségen szegregatum, telep nincsen. A KSH adatszolgaltatds alapjan 2008-ban
elkésziilt kartogram nem jelolt a telepiilésen szegregdtumokat és veszélyeztetett
tertileteket.

a) a telep, /szegregdtum mint lakokdrnyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, a kozdsséqi kozlekedés, és a munkiba jutds egyéb lehetdségei,
lakdsallomanydnak dllapota, kozmiielldtottsaga, kizszolgaltatisokhoz valo hozzaférés
lehetdségei, eqyéb kirnyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Nem relevéans. Nincs telepszerti lakokornyezet, illetve szegregatum sem.

b) a telepen, /[szegregatumokban ¢élok dltaldnos jellemzoi és tdrsadalmi problémdk
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlis, iskolai végzettséq, foglalkoztatottsdgi
helyzet, segélyezettek, hitrinyos, halmozottan hitrinyos helyzetii gyermekek ardnya;

Hidegségen nem relevans. Nincs telepszerti lak6kornyezet, illetve szegregatum sem.

c) a szegregicioval wveszélyeztetett teriiletek, a lakossig teriileti dtrendezddésének
folyamatai.

Nem relevéns. Nincs telepszerti lakékornyezet, illetve szegregdtum sem.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
E fejezet jogszabalyi kornyezetét az aldbbiakban foglaljuk 6ssze. Els6ként kiemeljiik az
egészségligyr6l szolo 1997. évi CLIV. torvényt, mely el6irja, hogy a telepiilési
onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) a fogorvosi alapellatasrol,
c) az alapellatashoz kapcsolédé tigyeleti ellatasrol,
d) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési onkorményzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében
gondoskodik

a) a koztisztasagi és teleptiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romlésa esetén - lehetéségeihez képest - sajat hatdskorben
intézkedik, vagy a hatdskorrel rendelkez6 és illetékes hatésdgnal kezdeményezi a
sziikséges intézkedések meghozatalat,

d) egytittmiikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyulé egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan
kezdeményezi ezeket.
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a) az egészségligyi alapszolgdltatdsokhoz, szakellatdshoz valo hozzaférés;

3.6.1. szamu tablazat - Egészségiigyi ellatas

Felnéttek
és Csak Kozgyogyellatasi | Apolasi dij
felnéttek A hazi DZBYOBY po'ast &,
gyermekek L . . . igazolvannyal | alanyijogon:
L részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és ,, . .
részére . . iy " . rendelkezék |tamogatasban
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak < . . .
szervezett s . . : szama (alanyi és | részesitettek
A . | haziorvosi szolgalatok szama ) P
. haziorvosi Tes . normativ alapon | évi atlagos
Ev . szolgaltatasok szama (TS 110) . 2
szolgalatok P kiadott) szama (TS
. szama (TS 108)
szama (TS 106) (TS 133) 135)
(TS 107)
db db db db Fé Fé
2016 0 0 n.a 0 n.a. n.a
2017 0 0 n.a. 0 8 2,00
2018 0 0 n.a. 0 8 2,20
2019 0 0 n.a. 0 6 1,38
2020 0 0 n.a. 0 7 0,17
2021 0 0 n.a. 0 7 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Hidegség kozségben az egészségligyi alapszolgaltatast vallalkozé haziorvos latja el, a
vallalkozas székhelye Hegykd. A teleptilésen, megéllapodas alapjan meghatarozott
napon van rendelés. Megallapodasban kertilt rogzitésre a haziorvos 4&ltal ellatott
teleptilések megnevezése is. A haziorvos korzete: Hegyks, Hidegség, Fert6homok
kozségek tertiiletére terjed ki. 2023. majus 1-jét6l gyermekorvosi korzet létesiilt Hegyk,
Fert6homok, Fert6széplak és Hidegség korzettel.

A rendelési id6n tali orvosi tigyeletet az Orszdgos Ment6szolgalat latja el. Fogorvosi
ellatds Hegykon elérhet6 modern eszkozokkel felszerelt rendelében. Az egészségiigyi
szakellatas Sopron Varos szakrendelésein torténik.

Helyben nem mtikodik gyogyszertér, legkozelebb Hegyk6 kozségben van, mindosszesen
4 km-t kell igy gyogyszerért utazni.

b) prevenciés és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori  kételezd
sziirésekhez) valo hozziférés;
Az iskolaban a gyermekorvos végzi a kotelezd sziiréseket. A kisgyermekek rendszeres
szlirését pedig a védono.
Sopron 15 km-re talalhat6 a teleptiléstsl. Kozlekedés szempontjabdl autébusszal és
gépkocsival konnyen megkozelithetd, ezért a teleptilésen él6k szdmara a prevencios és
szlir6programokhoz val6 csatlakozas lehet6sége biztositott.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozziferés;
A fejleszt6 és rehabilitaciés elldtasokhoz valé hozzaférés részben megoldott, a
szolgéltatdsok Sopronban elérhetéek. Sopron 15 km-re taldlhaté a telepiiléstol.
Kozlekedés szempontjabdl autébusz vagy gépkocsi kozlekedéssel megkozelithets, ezért a
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telepiilésen él6k szamdra a fejleszt6 és rehabilitacios ellatdshoz valdé hozzéaférés
lehet6sége biztositott.

A Hegykéi Tiindérrézsa Ovoda és Boles6de intézmény kapcsolatban all a Soproni
Pedagogiai Szakszolgalattal, akik heti egy alkalommal fejleszt6 pedagogust és logopédus
kollégat biztositanak az 6vodas kort gyermekek részére. A logopédus minden 5. életévét
betoltott gyermekkel foglalkozik, mig a fejleszté pedagoégus csak azokkal a gyerekekkel,
akiknek megkésett mozgas- és beszédfejlédése van.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplilkozis szempontjainak megjelenése;

A teleptilésen a gyermekétkeztetés és a szocidlis étkeztetés biztositott Hegykoi
Tiindérrézsa Ovoda és Bolcséde Konyha telephelye &ltal. A kozétkeztetést a Gyo6r-
Moson-Sopron Varmegyei Kormanyhivatal, Soproni Jardsi Hivatal, Népegészségiigyi
Osztalya rendszeresen ellen6rzi, igy az egészséges taplalkozas szempontjainak megfelel,
vasérolt szolgdltatds formdjaban torténik az ellatds. A szocidlis étkeztetés szabalyait
Hegyk6é Kozség Onkormanyzatdnak 9/2023. (IX. 24.) onkorményzati rendelete, a
gyermekétkeztetés szabalyait Hegyks Kozség Onkorméanyzaténak 6/2022. (IX. 28.)
onkorményzati rendelete tartalmazza. A téritési dijakat minden évben feliilvizsgélja
Hegyk6 Kozség Onkormanyzata, s valtoztatas esetén rendelettel modositja.

e) sportprogramokhoz vald hozziférés;
A telepiilésen a sport programokhoz valé hozzaférés - hivatalos egyestilet hidnydban -
részben biztositott. Keresni kell a programokhoz torténé hozzédjutds fejlesztési
lehet6ségeit. A sportolni vagyo fiatalok a szomszédos Hegyksé kozségbe jarnak
sportfoglakozasokra (tiszas, lovaglas, kézilabda, foci, aikido, karate, joga, aerobic és
akrobatikus rock & roll). Ezen felil a 15 km-re fekvé Sopron varosaban van lehetSség
szertorndra, balettre vagy éppen modern tancra jarni.

e) személyes gondoskoddst nyiijto szocidlis szolgaltatisokhoz valo hozziférés;
A gondozasi feladatokat a Fertéd Mikro-Térségi Szocialis Szolgéltaté Kozpont végzi. A
Szolgalat gondozo6i meghatarozott teleptilési fogadoodrak szerinti korzetet latnak el.
Folyamatos kapcsolatot tartanak fenn az Snkorményzatokkal, az 6vodakkal, iskolakkal, a

védonoi szolgélatokkal. Hidegségen fogad6orat minden héten hétfén délelstt tart a
csalddgondozé.

f) drogprevencios szolgaltatisok;

A fert6di rend6rérs munkatarsai minden évben tartanak drogprevenciés foglalkozast a
kornyék altaldnos iskolas tanuldinak. Fert6homokon drogprevenciés témaja foglalkozas
nincs.

Q) hitrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bindsmod kdévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyijtasakor;

Telepiilésen nincs személyes gondoskodast nyujté intézmény, de mas intézkedések
vannak (segély, étkeztetés). Az Onkorményzatnak nincs tudomadsa arrél, hogy a
szolgéltatasok nyujtasakor (elbiralasok esetén) barkit hatranyos megkiilonboztetés érne.
Hidegség telepiilés Onkorméanyzatanal kiemelt figyelmet forditanak az esélyegyenl6ség
biztositdsara, a kirekeszt6 magatartas teljes elutasitasara.
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h) elényben részesitési (hitranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdisok) a szocidlis és az
egészséguigyi ellatorendszer keretein beliil.

A szocidlis igazgatdsr6l és szocialis ellatdasokrol szoléo 1993. évi III.  torvény
felhatalmazésa alapjan Hidegség Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 7,/2023.
(IX. 15.) onkorményzati rendelete a helyi szocidlis ellatasokr6l. A rendelet alapjan
nyujtott pénzbeli ellatdsok a kovetkezSk: atmeneti segély, kozgyogyelldtasra nem
jogosult személy részére nyujtott telepiilési tamogatas, gyermek sziiletése esetén nyujtott
tdmogatas, temetési segély, koztemetés és kiilfoldon fels6oktatdsi intézményben tanulo
szamdra nyujtott telepiilési tAmogatds. A természetben nytjtott ellatasok a téli ftitéshez
természetbeni teleptilési tdAmogatdsként tlizifa tdmogatdsra val6é jogosultsdag. A 65. év
feletti személyek az év végi kiadasok finanszirozasara 4000 forintos tamogatast kapnak.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
felhatalmazésa alapjan Hidegség Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 8/2023.
(IX. 15.) onkorményzati rendelete a gyermekvédelmi ellatdsokr6l. Hidegség Kozség
Onkorményzata altal biztositott pénzbeli és természetbeni ellatasok az iskolakezdési
tdmogatas, az étkezési téritési dijkedvezmény, az intézményi gyermekétkeztetés, és a
sziinidei gyermekétkeztetés. Hidegség Kozség Onkormanyzata 4ltal biztositott
személyes gondoskodast nyGjté gyermekjoléti alapellatasok a gyermekjoléti szolgaltatas,
és a gyermekek napkozbeni ellatasa.

Bursa Hungarica program

A Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkormanyzati Osztondijrendszer célia az
esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszorulé fiatalok fels6foku
tanulményainak tdmogatasa. A program keretében olyan szocialisan hatranyos helyzeti
felsGoktatasban résztvevd hallgatoknak folyosithaté az 6sztondij, akik a telepiilési
onkorményzat illetékességi tertiletén lakohellyel rendelkeznek, fels6oktatasi
intézményben (fels6oktatdsi hallgat6éi jogviszony keretében) teljes idejli (nappali
tagozatos) képzésben vesznek részt. A tobbszintli tamogatasi rendszer pénziigyi
fedezetéiil harom forrds szolgdl: a telepiilési onkorméanyzati, a megyei énkormanyzati,
valamint - a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium finanszirozasaval - a fels6oktatasi
intézményi koltségvetésben megjelend elkiilonitett forrds. Fert6homok Kozség
Onkorményzata értizedek Ota részt vesz a programban, ezzel segitve a kozség
fels6oktatasban tanulé hallgatoit.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
Hidegség Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 5/2021. (VIIL. 25.) rendelete
rendelkezik az Onkorményzat kozmtivel6dési feladatair6l. A helyi koézmiivel6dés
kiemelt célja:

e elGsegiti a helyi mtivel6d6 kozosségek létrejottét, tamogatja miikodéstiket, segiti
fejlodéstiket;

e akozmiivel6dési tevékenységek és a miivel6d6 kozosségek szamara kozosségi
szinteret biztosit;

e biztositja a hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek atorokitésének feltételeit.
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a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Az Onkorményzat a kézmtivel6dési alapszolgaltatasok folyamatos ellatdsa érdekében
kozosségi szinteret miikddtet, amely a Hidegség, Pet6fi u. 3/ A. szam alatti (134/2 hrsz-
1) épiiletben 16v6 Kozosségi Tér. Az Onkorményzat a Kozosségi Tér hasznalatat a helyi
miivel6d6 kozosségek szamara - havonta legfeljebb két alkalommal - dijmentesen
biztositja. A kozosségi szintér atmenetileg - a jelen rendeletben nem szabélyozott - mas
célra is igénybe vehetd.

A szérakozasi és kozosség igényekhez lehet6ség biztositasa, fesztivalok kiallitasok
szervezése, a kulturdlis turizmus tamogatdsa, és a helyi kulturdlis nyilvanossag,
tdjékoztatas fejlesztése. A kozmiivel6dési feladatok korébe tartozik tovabba a nemzeti és
helyi tinnepek, évfordulok, a vildgi és a romai katolikus egyhdz hagyomanyos
tinnepeinek kozismertté tétele, a kiillonboz6 korosztalyok eltéré szérakozasi és kozosségi
igényeihez kulturélt lehet6ségek, specialis kiskozosségek szervezése, és a helyi kulturalis
turizmus tudatossaganak 6sztonzése.

Az Onkorméanyzat a felsorolt feladatok ellatdsa érdekében évente rendszeresen
megszervezi a falunapot, amelyet 2006 6ta Stangli Fesztivalnak neveztiink el. 2011 6ta a
kozség bekapcsolodott a Hegyké Onkormanyzata &ltal szervezett Tizforras Fesztival
programsorozatdba, megiinnepeljitk évente az Id6sek Napjat, a Mikulast, és a
kisgyermekes csaladok részvételével Karacsonyi Unnepséget tartunk. A nemzetiségi
onkorményzattal egyiittmtikodve Adventi gyertyagyujtas tnnepséget szerveziink,
valamint a helyi egyhazi tinnepkorhoz kapcsolédéan - a helyi templom véd6-szentjének
Szent Andrasnak napjat is tinnepeljtik.

A hidegségi Papkert igazi édenkert, ahol az ember testben és lélekben feltolt6dhet.

A teleptilés kozpontjaban taldlhaté dombon taldlhaté Papkert kiilonleges hely a Fertt-
parti B10-es kerékparut kozvetlen kozelében. Maga a domb volt a XIII. szazadban Csak
soproni ispan helyi birtokkdzpontja, amelynek tetején a Toronhegy-dtil6 arra utal, hogy
egykoron egy k6 lakétorony magasodott itt a XIII. szdzad masodik felében. A
domboldalban taldlhat6 kert kiilonlegessége az itt fakad6é 21 forrds, és az ennek
koszonhetéen kialakult kiilonleges természeti kornyezet, szamos védett novény- és
allatfajjal. Mikdzben a 2020-ban teljesen megujult kertben sétaltok, a forrasok csobogésat,
a madarak csicsergését és a békalencsés tavacskdkba csobban6é békdk hangjat
hallhatjatok. A sétautak mentén talalhat6 informdciés tablakrol megismerhetitek a kert
botanikai kiilonlegességét, és bibliai idézeteken keresztiil meditalhattok az utat 6vezé
padokon. Még egy friss forrasvizzel taplalt, folyami kaviccsal bélelt Kneipp labmosé
keret is segit abban, hogy a test és a lélek egyensulyat megtaldljatok. A Ferté-parti
teleptiléseken at vezet6 Maria-Gt zarandokat is érinti a kertben taldlhaté Maria-
barlangot.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott Jetept Kozmiivel6dési
.. . . Sportcsarnok, konyvtarak PP
koznevelési ) ; S intézmények
P . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eovséeeinek szama szama
(intézmény székhelye 8y gTS 104 (TS 105)
szerint) (TS 102) ( )
db van/nincs db db
0 nem 496 1

Forras: TelR, KSH Tstar
b)  kozdsségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

A teleptilésen nem fordul el6 etnikai konfliktus. A lakék zavartalanul élnek a
teleptilésen.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanuldsai;

A helyi kozosségek aktivak, nagy az egymadashoz viszonyulé kotédésiik. Az egész
teleptilésre jellemz6 az Osszefogds, onkéntes munkat a kozosségi célok érdekében a
lakossag gyakran vallal fel. A teleptilésen alapitvany, bejegyzett civil szervezet nem
miikodik. Horvat Nemzetiségi Onkorményzat 2001 6ta van a kézségben, j6 kapcsolatot
apol a helyi onkormanyzattal, gyakran szervezik kozosen programjaikat.

d)  a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszintiségének bemutatdsa és kulturdlis identitdsuk
megorzésének lehetdségei;

A 2013. év eleje 6ta havi rendszerességgel megrendezésre kertil6 Horvat Klub latogatoi
kore els6sorban az id6sebb korosztilybol tevédik Ossze. Minden évben aktiv
kozremiikodosi a kozség rendezvényeinek.

e) helyi lakossdagi dnszervezddések.
Hidegségi székhellyel miikodnek az aldbbi egyesiiletek:
1) Horvath & Lukécs Lovas Club;
2)  Onkéntes Ttizolt6 Egyestilet Hidegség.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A teleptilésen nincs roma nemzetiségli Onkormanyzat, ezért nincs kozos
esélyegyenl6ségi tevékenység sem.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
teleptiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

2018. évi HEP

A 8 4ltalanos iskolanal magasabb Adatbazis készitése a 8 altalanosnal

végzettségliek munkanélkiilisége magasabb végzettségli munkanélkiiliekrol
A Munkatigyi hivatallal kapcsolat

kialakitasa, allaslehetéségek felkutatasa,
atképzési lehet6ségek megismerése

érdekében
A mélyszegénységben él6krol és romékrol Adatbazis készitése, adatgyijtés
csak becstilt adatokkal rendelkezik a
teleptilés.

2023. évi HEP

Szegénységi vizsgalat id6sek és gyermekek | Adomanygydijtési lehet6ségek kidolgozasa

korében
Sport és prevencids programok biztositasa Helyi er6forras gytijtése és rendszeres
mindenki szdméra telepiilési egészségmegdrzd program

szervezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlfsége, gyermekszegénység

A telepiilés bemutatasakor hasznalt oregedési index vizsgélatakor megallapitottuk, hogy
teleptilésiink az orszagos atlagnal kisebb mértékben oregszik. Latszik tovabba, hogy a
természetes szaporodas mutatéja évrol évre negativ.

A telepiilés lakossdgszdma a bevandorlasoknak koszonhet6en novekszik, de a
gyermeklétszadm folyamatosan csokken a telepiilésen.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Az évek soran a kozségben a 0-17 év kozotti korosztaly létszama alig valtozott, inkabb
némi novekedés tapasztalhatd, valamint a sziiletettek szama is novekvd tendenciat
mutat. A gyermekek szdmdanak tovabbi novekedése az idevandorléssal is magyarazhato.
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkort népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szdmu tablazatbol)

Az allando
népességbdl a
. megfelelé
F6 -
korcsoporta
ndk és férfiak
Korcsoport aranya (%)
Osszesen Férfiak | Nék
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Fé Fé Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nsk TS 006) 238 214 452 52,65% | 47,35%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 15 3,32%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 41 26 67 9,07% | 5,75%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 8 9 17 1,77% | 1,99%

Forras: TelR, KSH Tstar

A Hegykéi Tiindérrézsa Ovoda és Boles6de fenntartéja Hegyks Kozség Onkormanyzata.
Tagintézménye, a fert6homoki 6voda. Az 6voda miikodtetésére Hegyks, Fert6homok és
Hidegség telepiilések oOnkorményzatai feladat-ellatdsi megdllapodast kotottek. Az
6vodéba elsésorban ebbdl a korzetbdl vehetSk fel a gyermekek. A székhely 6voda harom
(Golyahir, Kokoresin és Pipitér) vegyes életkorti gyermekcsoporttal mikodik, az
Osszlétszam 75 f6. A tagintézmény két (Katica és Siini) vegyes életkort
gyermekcsoporttal mtikodik, az Osszlétszam 45 6. A bolcsédben 1 csoport miikodik,
létszama 14 f6. Az 6voda ondlléan mitikods koltségvetési szerv, amelynek - kiilon
megallapodasban meghatdrozott - pénziigyi-gazdasagi feladatait a Hegyk6i Kozos
Onkorményzati Hivatal latja el.

Fert6-t4j Altalanos Iskola: 15 pedagégus dolgozik az intézményben, akik féiskolai, illetve
egyetemi végzettséggel rendelkeznek, és fogékonyak, nyitottak a korszerti pedagodgiai
modszerek irdnt. Munkavégzésiikre jellemz6 az igényes, szinvonalas, tartalmas munka.
Szakos ellatottsag jelenleg majdnem 100%-o0s: egy nyugdijba ment tanitéoné helyére nem
taldltak még pedagoégust. Az 1-4. osztdlyban tanulék magasabb létszdma nem a
gyermeksziiletések szamédnak novekedésével magyardzhatd, hanem azzal, hogy a fels6
tagozatrél tobben a hat- és nyolcosztilyos gimnaziumi tanulmanyokat vélasztottak,
évente tobb gyermeket vesznek ki ezért a helyi altalanos iskolabdl (bar azok a sztil6k is
elismerik a helyi iskola kivalé oktatéo-nevel6 munkajat, de gyermekeiknek tobb
lehet6séget szeretnének biztositani). Az intézmény iranyitasat az igazgatd végzi. Az
iskolavezetés az SZMSZ-ben rogzitett médon miikodik, és ennek megfeleléen mitikodteti
az intézményt. Tanul6létszdmunk évfolyamonként valtoz6, 20 f6 koruli. Tobbéves
atlagban - a sziiletések szamaval parhuzamosan - elmondhat6, hogy novekszik. Az
oktat6-nevel6 munka 8 évfolyamon, 8 osztallyal, 2 napkozis csoportban folyik. Minden
osztalynak sajat tanterme van, s ez otthonos légkor kialakitasara ad lehetéséget.
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Az elmualt évek statisztikai adatai szerint a tanulok tobb mint 75%-a valasztja a
gimndziumi, illetve a szakkozépiskolai tovabbtanulast, és jol megalljak helyiiket a
valasztott kozépiskolaban. A nevel6k munkdjat egy 6 iskolatitkar, egy gondnok és egy
f6 takarito személyzet segiti. A vizsgalt id6szakban valamennyi nyolcadik évfolyamos
gyermek eredményesen elvégezte a nyolcadik osztalyt, lemorzsolédds nem volt.

Fert6-t4j Altalanos Iskola biztositja tanul6i szaméra az egyenlé banasmédot, valamint az
iskoldban foly6 oktat6, - nevel6 munkdra a diszkriminidciémentesség és a
szegregaciomentesség a jellemzd. A palyaorientacios foglalkozasokon olyan szakmaékat
igyekszik bemutatni tanuléinknak, mellyel ebben a régiéban nagy eséllyel boldogulni
tudnak tanulméanyaik befejezése utdn. A digitalis ismeretek elsajatitdsaban olyan
alapossagra torekszik az intézmény, mellyel a késébbiekben hasznosithaté tudasra
tesznek szert. Fejlesztéshez és rehabilitacids ellatashoz valé hozzéférés az iskoldban is
biztositott. A Téth Antal EGYMI Ovoda, altalanos Iskola, Specidlis Szakiskola és
Kollégium logopédusa a beszédhibas SNI tanulékkal, mig az iskola fejleszt6 pedagégusai
a BTMNe-es tanulok fejlesztésével foglalkoznak. Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetti tanulé nem jar az iskolaba. Sportfoglalkozast is biztosit az iskola a didkoknak a
kozség altal nytjtott lehetdségeken tal. Az iskoldban gyogytestnevelés és didksportkori
foglalkozas keretén beliil kézilabda edzés vélasztasara van lehet6ség. Drogprevencios
foglalkozason nem csak a rend6rségi tdjékoztatok keretén beliil vehetnek részt a didkok,
hanem minden évben osztalyfénoki 6ran is beszélnek ennek a veszélyérdl. A kozosségi
élet szinterein és férumain is jelen van az iskola. Egyes rendezvényeken misort ado
szerepléként (ilyen az 1848-as és az 1956-os forradalom tinnepe), a rendezvények egy
részén pedig az iskolank diadkjai és pedagoégusai aktiv részvétellel segitik a programok
sikeres lebonyolitasat. Fert6-taj Altalanos Iskola segiti a roma tanulok beilleszkedését az
iskoldba. Jelenleg védelembe vett tanulé nincs, 1 didkunk esetében a védelembe vétel
folyamatban van. Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyerek helyzete kapcsan
megemlitendd, hogy 2023. szeptember 1-jét6l az iskoldba beiratkozott egy orosz
allampolgarsaggal rendelkezs, orosz anyanyelv(, letelepedési engedéllyel, valamint
hegykéi lakcimmel rendelkezé tanul6, akinek a beilleszkedése nagyon jol halad. A
magyar nyelv elsajatitidsa érdekében heti 5 6ra egyéni foglakozas keretében nyujtott
segitséget kap. Az iskola j6 kapcsolatot épitett ki a Fertédi és a Soproni Csalddsegitd
Szolgalattal. Probléma esetén szakemberekkel egyeztet és az altaluk biztositott
lehet6ségeket felajéanlja a sziil6knek.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hdtrinyos

helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossiggal €l6 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocidlis, lakhatdsi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskora gyermekek

Védelembe vett kiskort
gyermekek szama

Veszélyeztetett kiskort gyermekek
szama (TS 115)

Ev (TS 116)
F6 F6
2016 1 n.a.
2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 0
2020 0 1
2021 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
2016 | 2017 | 2018 2019 | 2020 | 2021
m Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténé nevelkedésének el6segitésére,

veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas

hozzatartoz6i gondoskoddasbol kikeriil6 gyermek helyettesité védelmének biztositasara

iranyul6 tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes

gondoskodast nyajté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok,

valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatésagi intézkedések biztositjak.

Veszélyeztetett gyermek Hidegségen 2022-ben 1 {6 volt. A veszélyeztetettség hatterében
csaladi konfliktus allt.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi
2 atlagos szama (TS 111)
Ev
Fé6

2016 n.a.
2017 2
2018 3
2019 3
2020 1
2021 1

Forréas: TelR, KSH Tstar, @nkormémyzati adatok

Rendszeres gyermekvedelmi
kedvezményben részesitettek szama

3

3

2

2

1

1 ||| |||_|
0 T T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a teleptilési
onkorményzat jegyz6je a Gyvt-ben meghatdrozott feltételek szerint rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A
jogosultsag megallapitasa sordn sor kertil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgélatara a
Gyvt. 19. §-a szerint.

A rendszeres szocialis segélyben részesiilék szdma viszonylag alland6é a telepiilésen,
kiegészit6 gyermekvédelmi kedvezményben az évek sordn nem részesiilt senki,
rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményt csak egy-két esetben kellett adni. A kiilonféle
kedvezményekben részesitettek kozott tartésan beteg gyermek nem volt.

41




c) a gyermek jogin jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

A kiegészitd gyermekvédelmi tamogatdsra az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil6 gyermek gyamjaul rendelt, a gyermek tartasara koteles
hozzatartoz6 jogosult, aki az alabbi tdmogatasok valamelyikében részesiil: a)
nyugellatisban, korhatar el6tti ellatasban, szolgélati jarandésagban, balett mtivészeti
életjaradékban, atmeneti banyaszjaradékban, idéskordak jaradékdban vagy b) olyan
ellatdsban, amely a nyugdijszerti rendszeres szocidlis ellatdasok emelésérél szolo
jogszabaly hatalya ala tartozik.

Rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmény: A telepiilési onkormdanyzatok képvisels-
testiilete - az oOnkorményzati rendeletben szabalyozottak szerint - rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatasban részesitheti azokat a gyermeket gondozé csaladokat,
amelyek id6szakosan létfenntartasi gondokkal kiiszkodnek vagy létfenntartdsukat
veszélyezteté rendkivili helyzetbe kertiltek. A segitség Osszege és gyakorisdga a
teleptilési oSnkormanyzatok anyagi lehet6ségeihez igazodik.

Hidegség Kozség Onkormanyzata iskolakezdési tamogatast biztosit az iskolas gyermek
és a felsGoktatdsban részt vevSk részére. Az Onkormanyzat szocidlis rendeletében
gyermeksziiletés esetén atmeneti ellatast nyajt.

Arvaellatasban részesiilék szama (férfiak és n6k) dsszesen 2016-2021. évben 0 6. (Forras:
TelR, KSH Tstar, C)nkorményzati adatok)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részestilok jellemzdi

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
megallapitasa esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének
igénybevételére. Hegyké kozségben igénybe veszik az ingyenes étkeztetést, de a
raszorul6k szdma, mint a kordbbi években is - nagyon alacsony.

e) magyar dllampolgidrsiggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

Magyar allampolgéarsaggal nem rendelkezd gyermekek: els6sorban a menedékjogrol
sz0l6 2007. évi LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérs, menekiilt, menedékes,
oltalmazott vagy humanitdrius tartézkodasi engedéllyel rendelkez6 gyermekek
helyzetére sziikséges kitérni. A menedékes - raszorultsaga esetén - jogosult a befogadas
anyagi feltételeire, valamint ellatasra és tamogatasra. A menekiiltiigyi hatésag, valamint
a jegyz6 az ellatasra, tAmogatasra vonatkozéan hatarozattal dont. Hidegség telepiilésen
nincs ilyen gyermek.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgdrsiggal nem rendelkezo
kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzetii csalddban élé gyerekek jellemzdi.

Hidegség telepiilésen nincs olyan gyermek, aki nem rendelkezik magyar
allampolgarsaggal.

4.2  Szegregalt, telepszerti lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete,
esélyegyenldsége

A telepiilésen nincs szegregalt, telepszerti kornyezetben é16 gyermek.

42



4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetti, valamint fogyatékossaggal
¢é16 gyermekek szolgaltatasokhoz val6é hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szima, egy véddndre
jutott elldtott, betdltetlen stituszok);

Védonoi allashelyek szama 2016-2021. évben 1 {6. 0-3 év kozotti gyermekek szamarol
2016-2020. év nincs szamadatunk. 2021 évben 18 {6, 2022 évben 21 {5 volt a 0-3 év kozotti
gyermekek szdma. A telepiilés onall6 védoéndi ellatassal rendelkezik. A védénd
rendszeres kapcsolatot tart fenn a hegykéi székhelyti Fert6-taj Altalanos Iskolaval, és a
Hegykéi Tiindérrézsa Ovoda és Bolcs6dével, valamint az Onkorményzattal is.

b) gyermekorvosi elldtds jellemzdi (pl. hizi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtishoz
vald hozzdférés, betoltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szama);

Hidegség kozségben az egészségiigyi alapszolgaltatast vallalkoz6é haziorvos latja el, a
vallalkozds székhelye Hegyks. A telepiilésen, megéllapodéds alapjan meghatarozott
napon van rendelés. Megallapodasban kertilt rogzitésre a haziorvos 4&ltal ellatott
telepiilések megnevezése is. A haziorvos korzete: Hegykd, Hidegség, Fert6homok
kozségek tertiletére terjed ki. A hazi orvos egytttal a gyermekorvosi teendéket is ellatta,
2023. aprilis 30-ig. 2023. méjus 2-4n gyermekorvosi korzet létestilt Hegyké teleptilésen,
Hegykd, Fert6homok, Fert6széplak, Hidegség ellatasi korzettel. Szakorvosi ellatas
helyben nincs, minden ell4tas legkdzelebb Sopron varos szakrendel6iben vehet6 igénybe.

/////

fejlesztésre, rehabiliticiora) vonatkozo adatok;

Hegyké térségében a 0-7 éves kortak specidlis ellatasat a Pedagogiai Szakszolgélat végzi,
amely a jarasi kozpontban, Sopron varosban elérhetd.

A védondk statuszvizsgalatan kiszlirt gyermekeket a PSZK szakembereihez iranyitjak. A
gyogypedagogiai tandcsadds, korai fejlesztés és gondozas a soproni PSZK Korai fejleszt6
kozpontjaban valésul meg, ahol jol felszerelt tornaszoba és fejleszt6eszkdzokben gazdag
szobak allnak rendelkezésre. A korai fejlesztést igénylé gyermekek beutaznak Sopronba,
az ellatas helyére, a logopédiai feladatokat azonban utazé logopédusok latjak el, akik
Hegykon is kiutazva latjak el a feladatukat.

d) gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specidlis szolgaltatisok;

A Gyvt. 40. § (1) bekezdése értelmében a gyermekjoléti szolgaltatds biztositdsa a
teleptilési 6nkorményzatok feladata. A gyermekvédelmi térvény a gyermek jogaként
fogalmazza meg, hogy segitséget kapjon a fejl6dését veszélyeztetd helyzet elharitasahoz,
illetve védelembe részestiljon a fejlédésre artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok,
valamint az egészségre karos szerek ellen, tovabba a bantalmazéssal - fizikai vagy lelki
er6szakkal -, elhanyagolassal, és az informaci6s artalommal szemben. A gyermeknek
joga van, hogy segitséget kapjon a sajat csalddjdban torténé neveléséhez,
személyiségének kibontakozasdhoz, a fejl6dést veszélyeztetd helyzet elharitdsahoz, a
tarsadalomba valé beilleszkedéshez, valamint ©nall6 életvitelének megteremtéséhez.
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Ugyanezen torvény hatarozza meg a gyermekjoléti szolgaltatas feladatait. E szerint a
gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo specidlis személyes szocidlis
szolgaltatas, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznélasaval
szolgdlja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténé nevelkedésének
elosegitését, a  gyermek  veszélyeztetettségének  megel6zését, a  kialakult
veszélyeztetettség  megszlintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgaltatds feladata a gyermek testi, lelki
egészségének, csalddba torténd nevelésének eldsegitése.

Fert6homok kozség a Fert6d Mikro-térségi Szocidlis Intézményi Tarsulds tagja. A
Térsulas tagsagat alkoto teleptilések: Fert6d, Sarréd, Fert6széplak, Hegyks, Fert6homok,
Hidegség. A gondozasi kozpont alaptevékenysége: nappali ellatist alapvetSen id6sek
részére nyujté intézményi szolgaltatds (Id6sek Klubja), szocidlis étkeztetés, hazi
segitségnyujtds, az elldtas teriiletén jelentkezd igények felmérése, a gondozas
megszervezése, mas szolgaltatasi formakhoz torténd hozzaférés segitése, valamint
tandcsadés biztositasa, alap- és nappali elldtast nyGjté intézmények tevékenységének
Osszehangolasa. Az Intézmény feladatait a szocidlis munka eszkozeinek alkalmazésaval
latja el. Forrasokat és segitséget nyujt a rdszoruloknak a masokkal, ill. a tarsadalom
rendszereivel val6 interakcioban.

Hidgségen a szolgélatot 8 f6 (7 csalad) kereste fel. 2 fével (1 csaldd) kotott a szolgalat
megallapodast, mert az 6 probléméjukat nem sikertilt révid idén beliil megoldani. Veliik
minimum fél évig rendszeresen (havi 3 alkalommal) taldlkozott a csalddsegits. 6 {6 (6
csalad) vette igénybe megallapodas nélkiil szolgédlatatasunkat. Ezek nem halmozott
adatok.

A csalad- és gyermekjoléti A csalad- és gyermekjoléti
szolgalat szolgalat

szakmai tevékenysége a szakmai tevékenysége
tarsulasban Hidgségen

(halmozott adat) (halmozott adat)

Szakmai tevékenység Szakmai tevékenység
megnevezése Szama megnevezése Szama
Informacié nyujtasa 369 Informdcié nydjtasa 10
Segit6 beszélgetés 855 Segit6 beszélgetés 36
Tanécsadés 40 Tanédcsadés 9
Ugyintézésben segitésnytijtds | 221 Ugyintézésben segitségnyujtas |10
Pénzbeli ellatasokhoz Pénzbeli ellatasokhoz
hozzéférés nyujtasa 82 hozzéférés nyujtasa 0
Természetbeni ellatasokhoz Természetbeni ellatadsokhoz
hozzaférés nyujtasa 14 hozzaférés nyujtasa 0
Esetkonferencia 8 Esetkonferencia 0
Esetkonzultécié 131 Esetkonzultécio 10
Esetmegbeszélés 7 Esetmegbeszélés 0
Csaladlatogatas 881 Csaladlatogatas 20
Adomaény kozvetitése 207 Adomaény kozvetitése 19
Kornyezettanulmany készitése |36 Kornyezettanulmany készitése |3
Konfliktuskezelés 101 Konfliktuskezelés 1
Kozvetités mas szolgéltatdshoz |28 Kozvetités mas szolgéltatashoz |0
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Kozvetités csalad- és Kozvetités csalad- és
gyermekjoléti kozponthoz 23 gyermekjoléti kozponthoz 0

Osszesen 3003 Osszesen 118

e) gyermekek napkozbeni elldtdsai, bolcsddei elldtds;

A Hegykéi Tiindérrézsa Ovoda 2016-ig egységes 6voda-bolcsédei csoporttal mtikodstt,
mely lehet6vé tette 6t 2. életévét betoltott kisgyermek fogadasat. Az egységes 6voda-
boles6dei ellatasi forméat jogszabaly sziintette meg.

Hegykd telepiilésen 2023. janudr 2-an nyitotta meg kapuit a Hegykési Tiindérrézsa Ovoda
és Boles6de. A Hegyksi Kozos Onkormanyzati Hivatal 3 telepiilése (Hegykd,
Fert6homok, Hidegség) Képvisel6-testiiletei szandéknyilatkozatban fogalmaztdk meg,
hogy tdmogatjak Hegykén a bolcséde létrehozasat, és annak miikodése megkezdésekor
feladat-ellatasi szerz6dést kotnek a harom telepiilés illetékességi teriiletén €16 bolcs6dés
kora gyermekek elhelyezésére. Ennek oka, hogy az adott teleptilések nem rendelkeztek
bolcsédével. Ezért dontottek tgy az onkorményzatok, hogy a jogszabélynak val6
megfelelés, és csalddok tamogatasa, igényinek kielégitése érdekében ezt az ellatasi format
létrehozzak, melyhez kihasznaltdk a palyazati lehet6séget. Hegykén az egy csoportos, 14
tér6helyes bolcséde nyitdsa része az onkormanyzat kotelez6 feladat elldtasdnak. A
bolcs6de miikodési célja, hogy a szolgaltatast igénybe vevd sziil6k gyermekiik
feltigyeletét megoldva munkat vallalhassanak, vagy olyan képzésen vegyenek részt,
amely el6segiti elhelyezkedéstiket.

Két iranya volt az igény a bolcs6de 1étrehozésara. Egyrészt a bolcséde kornyezetében
tobb olyan intézmény, vallalkozas van, ahol dolgoznak édesanydk, akik gyermekiik
napkozbeni elhelyezésére el6nyosnek tartjdk a bolcs6dét, hiszen tertiletileg a
munkahelytikhoz kozel van, ill. a kornyéken élnek, konnyen hozzak-viszik a gyerekeket.
Masrészt, az osztrak hatar kozelsége révén, sokan atjarnak Ausztridba dolgozni. Az
osztrdk munkavallalok jellemzSen a gyermek 2 éves kordig vehetik igénybe a
gyermekgondozast. Tertileti sajatossag, hogy sok, az orszag kiilonb6z6 szegmenseibdl
érkezd, és ezen a vidéken letelepedett lakos jutott munkalehetéséghez. Ugyanakkor
soproni fiatalok is épitkeztek a Fert6- partra. Nagysziil6k talnyomorészt tavol laknak.
Ezeknek a fiatal csalddoknak nagy gondot jelent gyermekeik napkozbeni elhelyezése,
hiszen a kornyékbeli onkormanyzati bolcsédék maér egyébként is tdlterheltek. Uj
bolcsédénk tehat ezeknek a csaladoknak nagy segitséget nyujt, és egyetlen
alternativaként jelenik meg. Mivel még nem indult el a bolcs6de mikodése, a
feltételezésen tul nem lehet pontosan meghatarozni, milyen csaladok veszik igénybe.

) gyermekvédelem;

A telepiilésen dolgozé gyermekvédelmi felel6s kistérségi alkalmazasban all. A helyi
jelzérendszer részeként végzi el a gyermekvédelmi torvényben meghatarozott
feladatokat. A jelzérendszer jol miikodik telepiiléstinkon részei az 6vondk, pedagégusok,
gyermekvédelmi felel6s, hazi orvosok, védéndk.

Q) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok;

Csaladsegit6 szolgélat kihelyezetten, adott napokon miikddik teleptiléstinkon (2023.
évben hétf6i napokon 9:00-10:00 o6rakor), aki igyekszik megoldani az atmenetileg
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krizishelyzetbe kertilt csalddok problémadit. Segitséget nyujt a csalddi problémak
rendezésében, a csaldd életvitelét hatranyosan befolydsolé okok feltardsaban, illetve
megszlintetésében, mentélis problémainak megoldasaban; és ennek rendezése érdekében
szocidlis, életvezetési és egyéb tandcsokat nyujt és szervez. Az anyagi nehézségekkel
kiizd6k  szamdra  pénzbeli, természetbeli  ellatdsokhoz, tovabba  szocialis
szolgéltatasokhoz val6 hozzéjutést szervez.

h)  egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzdférés;

Az 6vodai és iskolai lehet6ségeken kiviil az egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és
szuinid6s programokhoz valé hozzaférés helyben az erre a célra igénybe vehet6 a helyi
sportpélyan lehetséges.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkozbeni elldtasaként a csaladban é16
gyermekek életkordnak megfelel6 étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek
szamara, akiknek sziilei, nevel6i, gondozéi munkavégzésiik, munkaer&piaci részvételt
el6segité programban, képzésben valé részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt
napkozbeni ellatdsukrél nem tudnak gondoskodni.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitisa esetén a halmozottan
hatranyos helyzetti 6vodaskora gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanulék ingyenesen,
mig a hatrdnyos helyzeti tanulok 50%-os téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben
részesiilni. A gyermekétkeztetés az 6voda konyhdjan keresztiil biztositott.

j) eltérd kultirdji, vagy a hdtranyos és nem hitranyos helyzeti gyermekcsoportok kozotti
programok;

Hidegség teleptilésen nincs.

k) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor;

A telepiilésen az nkormanyzatnak hatranyos megkiilonboztetésrél tudomasa nincsen.

) elényben részesités, hatranykompenzadlo juttatdsok, szolgaltatdsok az ellitorendszerek
keretein beliil.

A teleptilésen él6k atmeneti segélyben, rendszeres szocidlis segélyben, sziilési
tdmogatdsban és temetési segélyben részesiilhetnek, melynek szabalyait Hidegség
Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének a helyi szociélis ellatasokrdl szolo
7/2023. (IX. 15.) onkormanyzati rendelete tartalmazza.

Ugyanakkor megilleti 6ket mindaz, amit orszdgos szinten jogszabalyok irnak el6 (pl.
ingyenes tankonyv, kedvezményes étkeztetés a raszoruldknak a kozoktatasi
intézményekben, kedvezményes utazasi lehetéségek nagycsaladosoknak és idéseknek,
kozgyogyellatasi igazolvany, parkol6 kartya stb.)

A fels6foktt tanulmanyokat folytaté hallgaték palydzhatnak a Bursa Hungarica
Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszeren beliil az 6nkorméanyzat tdimogatésara,
hisz a Képvisel6-testiilet agy dontott, csatlakozik a rendszerhez.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16
gyerekek kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési
igényti és Dbeilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6
gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas
telepiilésen taldlhat6 fejleszt6 programokra valé eljutds médja, lehet6ségei;

Hatranyos helyzettt (HH) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre (RGYK)
jogosult gyermek, nagykorava valt gyermek vagy fiatal feln6tt, aki esetében az alabbi
kortilmények koziil egy fennall: a sziil6 vagy a csalddba fogad6é gydm alacsony iskolai
végzettséggel rendelkezik, alacsony foglalkoztatottsagu, vagy a gyermek elégtelen
lakékornyezetben, illetve lakaskortilmények kozott é16 gyermek vagy fiatal felnétt.
Halmozottan hatranyos helyzetti (HHH) az, aki esetében a HH-ként meghatarozott
kortilmények koziil legalabb kett6 fennall, tovabba a csalddjabol kiemelt, szakellatast
nyGjté intézményekben elhelyezett, nevelésbe vett gyermek, valamint az utégondozéi
ellatasban részestils, tanuldi, hallgatéi jogviszonyban all6 fiatal felnétt.

2013. szeptember 1-jét6l a gyermekvédelmi torvény szabalyozza a HH-s és a HHH-s
gyermek (ill. fiatal feln6tt) fogalmat, tekintettel e fogalomnak a kdznevelés teriileténél
altalanosabb, gyermekvédelmi szempontt jelent6ségére. Az ujraszabalyozassal a
hatrdnyos, halmozottan hatranyos helyzet kompenzaldsira a korabbinal szélesebb
korben nyilt lehet6ség, igy példaul mar 0-24 éves kor kozott lehet igényelni a minGsitést
a telepiilési onkormanyzatok jegyz6it6l, mikozben az elbiralas alapjaul tovédbbra is az
RGYK-ra val6 jogosultsag szamit.

A gyermek, a tanulé hatranyos, halmozottan hatrdnyos helyzete fennallasdnak
megallapitasdt a sziil6, a csaladbafogadé gyam a gyamhatosdgokrél, valamint a
gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol sz6l6 kormanyrendeletben foglaltak szerint
kérheti. A nevelési-oktatdsi intézmény tdjékoztatast ad a hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzetli gyermeket, tanul6t a nevelési-oktatasi intézménnyel fennall6
jogviszonydval Osszeftiggésben megillet6 kedvezményekrdl, juttatasokrol, palyazati
lehetéségekrsl. A nevelési-oktatasi intézmény képviselGje a felvételi naploban és a
torzslapon feltiinteti, hogy a gyermek, a tanulé hatrdnyos, halmozottan hatranyos
helyzet(i. A jegyz6 Osszesiti a telepiilési onkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos
és a halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek és tanul6k szamat, és az igy el6allo
statisztikai adatokat - a korzethatarok megallapitasa, feltilvizsgalata érdekében - minden
év oktober 31-ig az illetékes tankertileti kozpont szamara tovabbitja.

A jegyz6 az adott év januar 15-én és okt6ber 1-jén rendelkezésre all6 adatok feldolgozasa

utdn minden év januér 31-ig és oktdber 31-ig a KIR-be rogziti a 22. § (2) bekezdés e)
pontja szerinti adatokat. (Nkt vhr. 27-29. §)

47



Sajatos nevelési igény(i gyermekek, tanulok

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanulé a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egytittes el6forduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral
(salyos tanulasi figyelem- vagy magatartdsszabdlyozasi zavarral) kiizd6k csoportja
(Nkntv. 4. § 25. pont)

b) a kozneveléshez kapcsolodé kiegészité szolgaltatdsok (pl. iskolara/oévodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanul6k
Beilleszkedési, tanulédsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé: az a kiilonleges
banasmoédot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértSi bizottsdg szakért6i véleménye
alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelent6sen alulteljesit, tarsas kapcsolati
problémakkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe valod
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat,
de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Hidegségen az 6vodas és iskolds kora gyerekek kozott 2016-2021 években nem volt
hatranyos vagy halmozottan hatranyos gyermek. (Forras: TelR, KSH Tstar)

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgdltatdsok (pl. iskoldra/6vodira  juto
Qyogypedagogusok, iskolapszichologusok szdama stb.)

Hidegség vonatkozasaban az iskoldban megbizasi szerz6déssel 1 {6 gyogypedagodgus
foglalkozik a gyerekekkel, iskolapszichol6gus nincs, minden mas sziikséges ellatas
(gyogypedagoégiai tandcsadas, korai fejlesztés és gondozas) a soproni PSZK kézpontjaban
val6sul meg.

c) hdtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek;

Tudomasunk szerint az 6nkormanyzat teriiletén ilyen problémak nincsenek.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysigiban
mutatkozo eltérések;
Hidegség vonatkozasaban a hegykdi altalanos iskoldban a szocidlis hatranyok enyhitése,
a tanuldsi kudarcnak kitett tanulok fejlesztése érdekében az 4ltaldnos iskola és a
kozépfoku iskola képesség-kibontakoztaté vagy integracios felkészitést is szervez,
amelynek keretei kozott a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa,
fejlédésének el6segitése, a tanulé tanulasi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik.
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e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatdsok.
A teleptiléshez tartoz6 miikodé oktatdsi és nevelési intézményekben sem pozitiv, sem
hatrdnyos megkiilonboztetésben nem részestilnek gyermekek, az 6vodai és iskolai
csoportokban szegregécio nincs, integrélt nevelés, oktatas folyik.

45  Kovetkeztetések: problémak  beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

2018. évi HEP

Hatranyos helyzetti, halmozottan Adatbézis létrehozasa a HH, HHH
hatranyos helyzetti gyermekekrdl nincs gyermekekrol
pontos adatszolgaltatas
Fogyatékkal él6  gyerekekr6l  nincs Adatbazis készitése, adatgyijtés
adatbazis
Helyben nincs o6voda, iskola, a bejaré Jelz6rendszer hatékony miikodése,

gyermekek programjainak és az iskolai, | egytttes odafigyelés 6voda, iskola, sziil6
6vodai  feltigyeletnek,  valamint a részérdl
gyermekek kozlekedésének tsszehangolasa

2023. évi HEP

A gyermekek mas telepiilésen veszi Erésiteni kell az érintett csaladok
igénybe az 6vodai, iskolai oktatast- esetében a teleptilésen elérhet6
nevelést. oktatasi-nevelési- intézményekrol
sz010 tajékoztatast.
Szabadid6 hasznositasa - szabadid6s Strukturalt rekreécids, szabadids-eltoltési
alternativak a gyermekek részére lehet6ség a fiatalok szamara

| 5. A ndk helyzete, esélyegyenldsége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenléségéhez:

e Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjogtak, vagyis mind
a noéket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari,
politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében.

e a Tanécs 76/207/EGK iranyelve a n6kkel és a férfiakkal valo egyenlé bandsmod
elvének a munkavallalas, a szakképzés és az el6menetel lehet6ségei, valamint a
munkafeltételek terén torténd végrehajtasarél és az azt modosité 2002/73/EK
iranyelv,
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e a Tandcs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel val6é egyenlé bandsmoéd
elvének a szocidlis biztonsag tertiiletén torténé fokozatos megvaldsitasarol,
e a Tanécs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenlé banasmod
elvének
megvaldsitasarol.

foglalkoztatdsi szocidlis biztonsagi rendszerekben

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége
A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenld
banasmoéd kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal

kilondsen

az

elvégzett

munka természetét, mindségét, mennyiségét,

torténd

a

munkakortilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést,
tapasztalatot, felel6sséget, a munkaerd6-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a ndk korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az

allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 0 0,76 0,38%
2017 0 0 0,00%
2018 0 1,44 0,72%
2019 0 0,72 0,36%
2020 0,65 2,11 1,38%
2021 0 0,69 0,35%

Forréas: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Férfiak aranya N&k aranya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék Nyilvantartott palyakezdd

Ev szama allaskeres6k szama
(TS 052) (TS 053)
f6 F6

2016 1 0
2017 0 0
2018 2 0
2019 1 0
2020 4 0
2021 1 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeresék

2021

I
202
2019 —
2018 ———————
2017
2016 ——
0 1 1 2 2 3 3 4 4 5
Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresdk

A tablazat mutatja, hogy az aktiv kort lakossadg korében magasabb a nék szama és
aranya, igy a foglalkoztattak korében is magasabb a nék aranya.

A telepiilésen nem jellemz6 a munkanélkiiliség, azon beliil a n6i munkanélkiiliek ardnya
és szama elenyész6.

b) ndk részvétele foglalkoztatist segitd és képzési programokban;

A munkanélkiili nék iskolai végzettségérdl adatokkal nem rendelkeziink, a kozségben
¢é16 munkanélkiiliek tobbsége 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezik,
tehat egyrészt az alacsony munkanélkiiliség, masként a 8 altalanos iskoldnal magasabb
végzettség miatt pontosabb felmérésre nincs sziikség.

Az iskolai végezettség hidny, vagy az alacsony iskolai végzettségbdl ad6dé problémék
ugyanugy stjtjak a néket, mint a férfiakat. A probléma azonban a nék esetében tovabb
novekszik azzal, hogy feln6ttképzési programokba valé bekapcsolédasukat neheziti a
csaladi élettel val6 0sszeegyeztethetSség.
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c) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei;
A n6k munkavallalasat gyakorta a csaladi élettel val6 6sszeegyeztethet6ség akadélyozza.
A gyermekekrol valé gondoskodés a csalddok esetében elsésorban a n6k feladata. Ennek
érdekében a nevelési intézmények, a gyermekek napkdzbeni elhelyezését szolgaloé 6voda
olyan nyitvatartasi renddel mtikodik, mely tdmogatja a mas telepiilésen dolgozé néi
munkavéllalok elhelyezkedését is.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely
rogziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatranyba mas,
Osszehasonlithatd helyzetben 1év6 személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni.
Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és
terhességet is. Hidegség telepiilésen ilyen jellegli bejelentés még nem volt.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai fér6helyek, féréhelyhiany;, kozintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Védondi allashelyek szama 2016-2021. évben 1 £6. 0-3 év kozotti gyermekek szamarol
2016-2020. év nincs szamadatunk. 2021 évben 18 6, 2022 évben 21 {6 volt a 0-3 év kozotti
gyermekek szdma. A telepiilés o©nall6 védondi ellatassal rendelkezik. A védénd
rendszeres kapcsolatot tart fenn a hegykéi székhelyti Fert6-taj Altalanos Iskolaval, és a
Hegykéi Tiindérrézsa Ovoda és Bolesédével, valamint az Onkormaényzattal is.

A Hegykéi Tiindérrézsa Ovoda 2016-ig egységes 6voda-bolcsédei csoporttal mtikodott,
mely lehet6vé tette 6t 2. életévét betoltott kisgyermek fogadasat. Az egységes 6voda-
bolcsédei ellatasi format jogszabaly sziintette meg.

Hegyké telepiilésen 2023. januér 2-4n nyitotta meg kapuit a Hegykéi Ttindérrézsa Ovoda
és Boleséde. A Hegyksi Kozos Onkormanyzati Hivatal 3 telepiilése (Hegyks,
Fert6homok, Hidegség) Képvisel6-testiiletei szandéknyilatkozatban fogalmaztdk meg,
hogy tdmogatjdk Hegykén a bolcséde l1étrehozésat, és annak miikodése megkezdésekor
feladat-ellatasi szerzédést kdtnek a harom telepiilés illetékességi teriiletén €16 bolcs6dés
kortu gyermekek elhelyezésére. Ennek oka, hogy az adott teleptilések nem rendelkeztek
bolesédével. Ezért dontottek tgy az onkorményzatok, hogy a jogszabalynak val6
megfelelés, és csaladok tamogatasa, igényinek kielégitése érdekében ezt az ellatasi format
létrehozzak, melyhez kihasznaltak a palyazati lehet6séget. Hegykén az egy csoportos, 14
fér6helyes bolcséde nyitdsa része az onkorményzat kotelezd feladat ellatasdnak. A
bolcséde mitikodési célja, hogy a szolgéltatast igénybe vevd szul6k gyermekiik
feltigyeletét megoldva munkat vallalhassanak, vagy olyan képzésen vegyenek részt,
amely el6segiti elhelyezkedéstiket.

Két iranya volt az igény a bolcséde létrehozéasara. Egyrészt a bolcséde kornyezetében
tobb olyan intézmény, vallalkozas van, ahol dolgoznak édesanydk, akik gyermekiik
napkozbeni elhelyezésére el6nyosnek tartjdk a bolcs6dét, hiszen teriiletileg a
munkahelytikhoz kozel van, ill. a kornyéken élnek, konnyen hozzak-viszik a gyerekeket.
Masrészt, az osztrdk hatdr kozelsége révén, sokan atjarnak Ausztridba dolgozni. Az
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osztrdk munkavallalok jellemzdéen a gyermek 2 éves kordig vehetik igénybe a
gyermekgondozast. Tertileti sajatossag, hogy sok, az orszag kiilonboz6 szegmenseibdl
érkez6, és ezen a vidéken letelepedett lakos jutott munkalehet6séghez. Ugyanakkor
soproni fiatalok is épitkeztek a Fert6- partra. Nagysziil6k talnyomoérészt tavol laknak.
Ezeknek a fiatal csalddoknak nagy gondot jelent gyermekeik napkozbeni elhelyezése,
hiszen a kornyékbeli onkormanyzati bolcsédék maér egyébként is tdlterheltek. Uj
bolcsédénk tehat ezeknek a csaladoknak nagy segitséget nyujt, és egyetlen
alternativaként jelenik meg. Mivel még nem indult el a bolcs6éde miikodése, a
feltételezésen tul nem lehet pontosan meghatarozni, milyen csalddok veszik igénybe.

Hegykon 224 férShelyes, 8 osztélyos iskola mitikodik. Ennek kihasznéltsaga éves szinten
85% és 100% kozott mozog. Ez fugg az SNI-s és BIMNS gyermekek szamétol is. A
Hegykéi Tiindérrézsa Ovoda bazisintézménye Hegykén 75 féréhellyel, tagintézménye
Fert6homokon 45 féréhellyel rendelkezik. Sajat, kiilon telephellyel rendelkezé konyha
biztositia az o6vodésok, iskoldsok, a munkahelyi és szocidlis étkez6k szdmdra az
étkeztetést. Ez latia el a bolcs6dés gyermekeket is. A Hegyk6éi o6voda
féréhelykihasznaltsdga az utobbi években meghaladta a 100%-ot, minden évben kérni
kellett a fenntart6tdl a megengedett létszam tallépésére engedélyt. Az 6voda alapitd
okirata szerint fogadja a sajatos nevelési igény( gyermekeket.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védoénéi halozat hatékony miikodése a gyermek és az anya védelmét is szolgdlja.
Nemcsak a kisgyermek egészségi allapotdnak feltigyeletét végzi, hanem feladata a
kismama (gyakorlati és lelki) segitése is, hogy ezzel tdmogassa a feltigyelete alé tartozo
gyermek megfelel6 testi és mentalis fejlédésének biztositasat. Mindezeken feliil
védéndnk rendszeresen névédelmi tanacsadast is tartanak.

A csaladtervezéssel, gyermekvallaldssal Osszefiiggd ismeretek dtaddsa, mér az altalanos
iskolaban megkezddédik. A néket az alabbi problémateriileteken latja el tanacsokkal a
védoéno: fogamzasgatlds, medddség, menstruaciés zavarok, véltozékori problémék
(klimax), vizelettartasi zavarok.

Kevesen keresik fel a védénénél a névédelmi tandcsadassal kapcsolatos szolgaltatast,
hirdetésekkel, egyéb propagandaval ki kell terjeszteni az igénybe vevék korét.

5.4 A néket érd erdszak, kapcsolati erGszak

Orszagos viszonylatban is elmondhaté, hogy latens problémakorrsl beszéliink. A
telepiilésen semmilyen adat nem elérhet6 ezen problémakorrel kapcsolatban.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)

Az Onkorményzat célja, hogy a krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok
elérhet6ségérdl, illetve kapacitdsar6l nydjtson informdciét. Nincs informécié a
krizishelyzetbe kertil6 csaladok szamarél, arrél, hogy az igénybe vehet6 szolgaltatasok
kapacitasa megfelel -e a sziikségleteknek, sziikség volt-e mar az igénybevételére.
Célzottan a nok elleni erészak, csalddon beliili er6szak aldozataival foglalkoz6 ellatas a
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telepiilésen nem folyik. Ilyen segitséget nyujté ellatas legkozelebb Sopronban vehetd
igénybe.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

Hidegség kozségben a noék aktiv szerepet véllalnak az élet kiilonbozé tertiletein,
tarsadalmi - gazdasagi és szocidlis teriileteken is. Az oOnkormdanyzat felé nem
mutatkozott meg olyan igény, hogy a telepiilésen é16 nék (érdek)képviselete nem lenne
megoldott, vagy esélyegyenlségi szempontbdl hatranyban lennének a helyi élet barmely
tertiletén. 2019. oktéber 6ta néi polgarmester vezeti Hidegég kozséget, az onkorményzati
képvisel6k kozott is van egy-egy né.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tairsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezések

A néket érint6 tarsadalmi problémak els6sorban az egyediilallo, gyermekét egyediil
nevel6 nékre és az egyediil él6 id6s nékre vonatkozéan allapithaté meg. A kozosség
Osszetartasa és odafigyelése nyoman komoly problémék kialakuldsara nem volt példa, a
kozosség tamogatja a problémaval kiizd6 tagjait. Helyi civil szervezetek hijan az egyéni
kezdeményezések az els6dleges szint a problémak megoldasara.

5.8 Kovetkeztetések: problémak  beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran teleptilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

2018. évi HEP

No6ket ér6 csaladon beliili er6szakrol nincs | Jelzérendszer miikodtetésének bevezetése.
adat. N6k informalésa, segitése védénéi orvosi,
egyhazi, civil szervezetek bevonasaval.

Nehéz osszeegyeztetni a csaladot, munkat, Ko6zosségi programok szervezése
szabadid6t, Gyes, Gyed utan nem tudnak
elhelyezkedni, probléma a gyerekek

elhelyezése
2023. évi HEP

Prevenci6 a nék korében Egészségligyi, jogi és szocidlis
szolgéltatasokrol 52016 tajékoztato
el6adasok a nék korében, figyelemfelkeltés,
megel6zés

Krizishelyzetben igénybe vehet6 Az igénybe vehet6 szolgaltatasok
szolgéltatasokrol nincs informaciéd Osszegyfijtése és tajékoztatas
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6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idéskora népesség f6bb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Sajnalatos médon a célcsoport tagjainak szama tovabb nétt el malt idészakban, egyre
tobb az - javarészt egyediilalld - id6s ember telepiilésen. Az id6s emberek novekvo
szama nagy felel¢sséget jelent, egyuttal nagy terhet r6 a meglévé szocialis és
egészségligyi ellaté rendszerre. Az id6sek szamdra a HEP-ben megfogalmazottak szerint
biztositottak a szocidlis és egészségligyi ellatasi formdk, a telepiilésen ugyanagy
miikodnek nyugdijasokat érint6 civil szervezetek, akik rendszeres id6kozonként tartanak
tagjaiknak osszejoveteleket.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

) iiEZsieliest;;rai?&g;) 0-14 éves kora allando Oregedési index
Ev (TS 026 és TS 028 lakosok szama (f6) %
N (TS 010 és TS 012 6sszesen) (TS 030)
Osszesen)
2016 88 59 149,15%
2017 89 61 145,90%
2018 88 64 137,50%
2019 96 67 143,28 %
2020 101 66 153,03 %
2021 103 70 147,14 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)

155%

150%

2016

2017

2018 2019

2020

145% -
140% -
135% -
130% -
125% - T T T T T

2021

A nyugdijban, nyugdijszer(i ellatdsban részesiil6k vonatkozasaban az alabbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositdsi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXL torvény értelmében a
kotelez6 tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
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1. sajatjogu - és
2. hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogti nyugellatasok korébe tartozik:
1.  az oregségi nyugdij,
2. arehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jar6é hozzatartozoi nyugellatas:

SN

az ozvegyi nyugdjij;
az arvaellatas;

a sziil6i nyugdjij;

a baleseti hozzatartozé6i nyugellatasok; valamint
Ozvegyi jaradék.

6.1.1. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarand6sagban

részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb
Ev jarandésagban jarandésagban Osszes nyugdijas
részesiild férfiak szama | részesiilé n6k szama
(TS 063) (TS 064)
2016 47 55 102
2017 47 57 104
2018 43 50 93
2019 47 50 97
2020 43 48 91
2021 42 52 94

Forras: TelR, KSH Tstar

105

100

95

9

[=]

8

w

80

2016 2017

Nyugdijasok szama

2018 2019 2020

2021
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

120
100
80
60
40
20
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Ferfiak mNG&k
6.1.2. szama tablazat - Nyugdijszeri ellatasok
Eletkor?n Eletkorqn Oregségi | | Ozvesyies Ozvegyi és | Id6skoraak
alapulé | alapulé nvaediiban Oregségi sziil6i sziil6i s radékiban
ellatasban | ellatisban | ™Y 69103 nyugdijban | nyugdijban L 18 .
2 . R .1~ | részesiilé , ey 2 , .1~ | nyugdijban | részesitettek
Ev | részesiil§ | részesiild e részesiilé | részesiil6 . vy .

B . férfiak e . részesiilé | havi atlagos
férfiak ndék szAma ndék szama férfiak nék széma | széma (£6)
szama szama (TS 070) szama
(TS067) | (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)

2016 4 0 28 48 0 0 n.a.
2017 4 0 29 47 0 1 0
2018 4 0 30 42 0 0 0
2019 4 0 34 43 0 0 0
2020 4 0 32 42 0 0 0
2021 5 0 32 46 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Férfiak m N6k

Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint

2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Férfiak m N&k
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6.2 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tdblazatbol)

Nyilvéntartott alliskeressk | ¥ 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021
szama 0sszesen
_Fo 1 0 2 1 4 1
0sszesen
F6 0 0 0 0 1 1
41-45 év (TS 042
5 &v (T5042) % 0,00% _ 0,00% | 0,00% | 2500% | 100,00%
F6 0 0 0 0 0 0
46-50 év (TS 04
6-50 év (TS 043) % 0,00% _ 0,00% | 0,00% | 000% | 0,00%
51-55 év (TS 044 F6 0 0 ! 0 0 0
S5 év ( ) % 0,00% _ 50,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
56-60 év (TS 045 F6 ! 0 0 0 0 0
-60 év ( ) % 100,00% _ 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F& 0 0 0 0 0 0
61 éves, vagy afeletti (TS 046) °
% 0,00% _ 0,00% | 000% | 0,00% | 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Vizsgalati alapot képez a tablazatban lathatoé adat, mely szerint elenyészd szamban
vannak az id6s korosztalybol munkanélkiili személyek.

Az id6s korosztaly foglalkoztathatésdgat javité palyazati programokrél nem tudunk
beszamolni a telepiilésen, sem 6nkormanyzati, sem Munkatiigyi kozpont, sem pedig civil
szervezetek altal tdmogatott formédban. Tapasztalataink szerint els6sorban csak kisebb
jovedelemkiegészit6 tevékenységek végzésére adodik lehet6ség a teleptilésen,
amennyiben az id6s egészségiigyi allapota azt megengedi.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarto tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsinak lehetdségei
a kozintézményekben, foglakoztatdisukat tamogato egyéb programok a telepiilésen;

Elethosszig tarté tanulasi programokrél nem tudunk beszémolni a kozségben. Az

id6skorta munkavéllalok foglalkoztatdsara nincs er6s munkaltatoi igény a kozségben. A

nyugdij melletti munkavallalast a jogszabalyi rendelkezések is er6sen korlatozzak.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén.
Nincsenek adataink arrél, hogy az idéskort lakossagot éri e hatranyos megkiilonboztetés
a foglalkoztatas tertiletén. Tény azonban, hogy a munkaltatok el6szeretettel alkalmaznak
fiatalabb munkavallalokat, hiszen erénlétiik jobb, és rugalmasan alkalmazkodnak a
munkaltatoi igényekhez.
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6.3 A kozszolgaltataisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) azidOsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valo hozziférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
idéskoraak szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilé segitségnytujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, id6skoraak részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
Fé6 Fé6 f6 f6
2016 88 0 0 7
2017 89 0 0 7
2018 88 0 1 7
2019 96 0 0 12
2020 101 0 0 14
2021 103 0 0 15
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
16 _
14
12
10
8
6
4
2 -
) — — —_
2016 2017 2018 2019 2020 2021
W Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

Az egészségligyet tekintve a telepiilésen jelenleg 1 feln6tt haziorvosi korzet mtikodik, igy
az alapellatas jonak mondhaté. Egészségligyi szakelldtas, vagy jarobeteg szakellatas
igénybevételére Sopronban van lehet6ség. A kozlekedési problémdk nehezitik ezen
ellatasi formak igénybevételét. Sokszor a csaladra vagy ismerdsok segitségére
tamaszkodik az id6s ember, hiszen gyakran egészségtigyi allapotuk miatt nehezen veszik
igénybe a kozosségi kozlekedési formdakat. A telepiilésen a szocidlis szolgaltatdsokat
tekintve az alapelldtasok és a kotelez6en el6irt onkormdanyzati feladatok biztositdsa a
jellemzé.
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Alapszolgéltatasok: A szocidlis alapszolgaltatdsok megszervezésével az &llam és a
teleptilési Onkormanyzat segitséget nyuajt a szocidlisan raszorul6k részére sajat
otthonukban és lakokornyezetiikben ©ndllo életvitelitk fenntartasdban, valamint
egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbol vagy mdés okbdl szdrmazéd problémaik
megoldéasaban.

b) kulturdlis, kdzmiivelddési szolgaltatisokhoz vald hozziférés;
Az id6sek &ltalaban a telepiilési szinten megrendezésre kertilé programokat latogatjak.
Téavolabbi varosokban nem jellemz6 a kulturalis programok latogatasa.

c) iddsek informatikai jartassiga;
Az id6skortaak korében az informatikai ismeretek elsajatitasara felmeriil$ igények nem
ismertek, jelenlegi informatikai ismeret szintére vonatkozéan még nem tortént felmérés.

d) a generdciok kozétti programok.
Hidegség telepiilésen nincsenek a generacidk kozotti kapcsolatot el6segité programok.

6.4 Az idéseket, az életkorral jar6é sajatos igények kielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Evente az Id6sek Napjat a Hidegségi Onkormanyzat megtartia novemberben, igy
tisztelegve a teleptilésen é16 id6sek el6tt. Ezek a rendezvények az id6skoraakrol szélnak
szamukra kedvezd, érdeklédési koriiknek megfelel6 programokat tartalmaznak. A
horvat onkormanyzat is f6képp az id6s korosztdly bevondsaval tart kozosségi
rendezvényeket.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran teleptilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

2018. évi HEP

Id6s emberek élethelyzetét feltaré adatok Adatbézis létrehozasa.
hidnya
Nem veszik igénybe a szocialis ellatasokat, | Az aktiv id6sodést tdmogat6 programok,
nem élnek aktiv életmoddot, szlir6vizsgalatok szervezése, segitség
elmaganyosodnak. nyujtasa a szocialis ellatasok igénylésében
Szocidlis szolgaltatasok bovitése Onkeéntes segiték bevonésa
2023. évi HEP
Id6sek foglalkoztatasat tamogato Pélyazati lehet6ség felkutatas,
programok onszervezédések
szama alacsony tamogatasa
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Id6sek informatikai jartassdga vélhetéen Helyzetelemzés, sziikségletek, igények
alacsony szintt felmérését kovetden

képzés szervezése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek £f6bb jellemz§i, sajatos problémai
Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonosen latas-, hallasszervi, mozgasszervi,
értelmi képességeit jelent6s mértékben vagy egyéltalan nem birtokolja, illetéleg a

s 202

kommunikacidéjdban szdmottevéen korlatozott, és ez szdmédra tartés hatranyt jelent a
tarsadalmi életben val6 aktiv részvétel soran.

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetSség szerint integralt, ennek
hianyaban védett foglalkoztatdsra jogosult.

A foglalkoztatast biztosit6 munkaltatoé koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkozok, berendezések
megfelel6 atalakitdsat. Az &talakitdssal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatas keretében nem
megvalosithato, gy szdmara specidlis munkahelyek mtikodtetésével a munkahoz valo
jogat lehet6ség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés
normativ timogatasban részesiti.

Fogyatékkal é16 munkavallalg, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholégiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavéllald, aki

a) rehabilitacids ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocidlis jaradékban részestilt.

(F1t. 57/B. §)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatdsi lehet6ség, nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszktzok
és feltételek. A védett foglalkoztatas talsalya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal
szemben. Nem rendelkeznek olyan foglalkozatasi szakemberrel, aki a fogyatékos
személy 4allapotdnak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére.
Nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ezért a sikertelen
beszoktatas kovetkezménye a fogyatékos munkavallalé alkalmatlansaganak rovid idén
beliili megallapitasa.
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7.1.1 szama tablazat - Megvaltozott munkaképességti személyek ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

Megvaltozott Megvaltozott munkaképességii
Ev munkaképességii személyek személyek ellatasaiban Osszesen
ellatasaiban részesiil6k szama | részesiil6k szama - N6k (TS
- Férfiak (TS 061) 062)
2016 13 5 18
2017 12 7 19
2018 7 6 13
2019 7 6 13
2020 6 5 11
2021 4 5 9

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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B Férfiak  WNG&k

Nappali ellatasban részestil6 fogyatékos személyek szama 2016-2021. évben 0 f6. Forras:
TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga; védett
foglalkoztatds, kézfoglalkoztatds;

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetSség szerint integralt, ennek
hianyaban védett foglalkoztatdsra jogosult.

A foglalkoztatast biztosit6 munkaltatoé koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilonosen a munkaeszkozok, berendezések
megfelel¢ atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbdl tamogatas igényelheto.

63




Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem
megvalosithat6, agy szdmara specidlis munkahelyek mtikodtetésével a munkahoz valo
jogat lehet6ség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés
normativ tAmogatasban részesiti.

Fogyatékkal é16 munkavallalo, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholégiai karosoddsban szenved.
Megvaltozott munkaképességli munkavéllalo, aki

a) rehabilitacios ellatdsban részestil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocidlis jaradékban részestilt. (Flt. 57/B. §)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatdsi lehet6ség, nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok
és feltételek. A védett foglalkoztatas talstilya mutatkozik az integrélt foglalkoztatassal
szemben. Nem rendelkeznek olyan foglalkozatasi szakemberrel, aki a fogyatékos
személy allapotdnak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére.
Nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ezért a sikertelen
beszoktatas kovetkezménye a fogyatékos munkavallalé alkalmatlansaganak rovid idén
beliili megallapitasa.
b) munkavdllaldst segitd lehetdségek;
Par alkalommal felmeriilt megvaltozott munkaképességti személyek foglalkoztatdsanak

lehet6sége, Hidegség Kozség Onkorméanyzata erre teljes mértékben nyitott. A
foglalkoztatastol végiil az emlitett személyek léptek vissza.

c) hdtrdanyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds tertiletén,

Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a
végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: fels6fokt végzettsége
ellenére alacsonyabb végzettséggel is betolthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)
Ilyen, vagy ehhez hasonl6 jelzés Hidegség telepiilésen nem tortént, fogyatékkal é16
munkavallalé hatranyos megkiilonboztetése fogyatékos személyek hidnyban nincs.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatisok, programok.
A személyes szocidlis gondoskodasi elldtasok koziil nappali ellatds (klub, stb.) a sajat
lakokornyezetben él6 fogyatékos személyeknek napkozben nyujt fejlesztést, étkezést,
segit az onallo életvitelben és a tarsadalmi szerepek gyakorlasdban. Hidegség telepiilésen
nincs fogyatékkal él6 szolgaltatast igényl6 személy, a megvaltozott munkaképességti és
mas segitséget igényl6k részére az étkeztetés és a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
helyben elérhets, Sopron kozelsége miatt azonban mas szolgaltatasok elérhet6
tadvolsagban vannak igény esetén.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az alabbiakban felsoroljuk és roviden ismertetjiik azokat az ellatasi formékat, amelyeket
jogszabalyok biztositanak a fogyatékkal é16 személyek szamara.
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Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tdimogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatés a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget elGsegits, havi
rendszerességgel jaré pénzbeli juttatdas. A tdmogatas célja, hogy - a stulyosan fogyatékos
személy jovedelmétsl fliggetlentil - anyagi segitséggel jaruljon hozza a stlyosan
fogyatékos allapotbdl ered6 tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantséagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolé 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében, aki a 25. életéve betoltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os
vagy azt meghalad6é mértékli egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti
nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A salyos mozgéaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirsl sz6l6 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitasi tamogatédsra (kozlekedési kedvezmény) a stlyos mozgaskorlatozott személy
jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,
o aki kozleked6képességében stilyosan akadalyozott,
e aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistdnak; mozgéasszervi
fogyatékosnak mindsiil,
o akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl sz616 rendelet alapjan 2001. jalius
1-jét megel6z6en vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénldtonak,
mozgésszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindstil.

Fogyatékos személyek szamadra biztositott alap- és szakositott ellatasi formék:

Szocidlis  alapszolgaltatdsok:  étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csaladsegités,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, timogat6 szolgaltatas

Szakositott ellatdsi formak: d&polast, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitaciés intézmények, fogyatékos személyek gondozohdza,
lakéotthon

Aktualis jogszabalyok:

e 141/2000. (VIIL9) kormanyrendelet a sudlyos fogyatékossd mindsitésének és
feliilvizsgalatdnak, valamint a fogyatékossagi tamogatdas folyodsitasdnak
szabalyairol,

e 218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolasi
igazolvanyarol,

e 1998. évi XXVIL torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik
biztositasaradl,

e 2006. évi CXVIL torvény egyes szocialis targya torvények modositdsarol,

e 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet a helyi esélyegyenléségi programok
elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi mentorokrol.
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7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) egészséqiigyi és rehabilitdcios elldtdsok elérhetdsége, eqyiittmiikddése;

Hidegség telepiilésen a fogyatékkal él6k haziorvosi ellatasa biztositott. Koérhazi,
szakorvosi elldtast Sopronban, illetve Kapuvaron tudnak a raszorulék igénybe venni.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akaddilymentesitettsége;

Az onkormanyzat tulajdondban 1év6 kozépiiletek akaddlymentesitése még nem 100%-os.
A fogyatékkal ¢él6k életmindségének javitdsa érdekében folytatni kell az
akadéalymentesitési programot, biztositani kell, hogy minél tobb kozépiilet és szolgaltatas
elérhetd legyen a fogyatékos személyek szamara is. Az akadalymentesités alapvetd
célkittizése, hogy a varos kozintézményeinek hasznalata mindenki szdmara - kismamak,
id6s emberek, fogyatékos emberek stb. - kényelmesebbé valjon, az akadalymentesités
egy olyan folyamat legyen, melyet minden tarsadalmi réteg kozvetlen elényoket jelents
fejlédésnek éljen meg.

c) kozszolgaltatdasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo
hozzdférés lehetdségei, fizikai, informdcios és kommunikdcios akaddlymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akaddlymentesitettsége;

Az oOnkormanyzat felel6sségi korébe tartozé kozszolgaltatdsokat nyujtoé éptiletek
akadéalymentesitése megoldott, a kozszolgaltatasok info-kommuniké&ciés
akadéalymentesitése részben tortént meg.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A munkahelyek jellemz&en mas telepiilésen taldlhatoéak, ahova eljarnak a dolgozdk, igy
azokrol nincs informacionk. A teleptilésen talalhaté foglalkoztatok a torvényi
el6irdsoknak megfelel6en tesznek az akadalymentesités biztositasaért.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A jarddk néhany helyen mozgéskorlatozottak szamara nehezen jarhatok, a
tomegkozlekedési eszkozoket szintén nehezen tudjak igénybe venni. Hidegség telepiilés
onkormanyzata folyamatosan javitja és épiti akadalymenetesités szempontjabél a
kornyezetet.

) fogyatékossiggal €16 személyek szamdra rendelkezésre dllo helyi szolgaltatdsok (pl.
specidlis kozlekedési megoldisok, fogyatékossiggal €16 személyek nappali intézménye,
sth.);

Fogyatékkal él6 személy nincs Hidegség teleptiilésen, igy a fogyatékkal élok ellatasat
szolgalé intézmények, szolgaltatdé sem jelennek meg a telepiilésen. Mas szocidlis
szolgéltatast nyujto szervezet altal biztositott segitségnyjtas igényelhetd.

g) elonyben részesités (hiatranykompenzalo juttatisok, szolgaltatdsok).

Az ellatasi problémdk tobbsége azonos modon keletkezik: van megfelel6 szolgéltatés, de
az ellatasra szorul6 nem tud rola, 6t nem érték el a szolgaltatast nytjtok, vagyis be sem
kertilt a rendszerbe. Van megfelel§ szolgaltatas, de a szolgaltatas igénybevétele a
fogyatékos személy szdmara nem hozzaférhetd példaul az akadalymentesitettség hianya
miatt. Van akaddlymentesen elérhet§ szolgdltatds, de a célcsoport tagja vagy
elhatdrozasadbol, vagy gyakori tapasztalat szerint a fogyatékos személy helyett dontd
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csaldd elhatarozasabol a szolgéltatidst nem veszi igénybe, még akkor sem, ha az a
fogyatékos személy életmindségét 1ényegesen javitana.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a
telepiilésen
A Fertéd Mikro-térségi Szocidlis Szolgaltatd Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalatan minden hénap egy szombatjan térités mentesen helyet biztosit a Fénysugéar
Alapitvany a Halmozottan Sértiltekért programjai lebonyolitdsahoz.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak
és a felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

Hidegség kozségben ilyen kezdeményezések nincsenek.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran teleptiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

2018. évi HEP

Fogyatékkal é16 feln6tt lakossagrol alig van Adatbéazis létrehozasa a fogyatékossag
adat. megnevezésével.

Mozgaskorlatozott személyek kozlekedése | Jardak korszertsitése. Ezzel kapcsolatos
néhany helyen nehézkes, illetve a jarda palyazatfigyelés.
néhany szakaszan lehetetlen.

2023. évi HEP

Nincs teljes akadalymentesités Nincs teljes akadalymentesitése palyazati
forrasokbol lehetséges

Megvaltozott munkaképességtiek részére | Foglalkoztatasi Osztaly informécioi alapjan
foglalkoztatast segit6 tdjékoztatas Hidegség Onkormanyzata naprakész

informaciét nyujt

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Nem megfelel$ it minség Utak, jardak felgjitasa, ajak épités
Parkolohely hianya Parkol6hely létesitése (sima és
mozgaskorlatozott is)
Fiatalok és id6sek rekreécios Papkert beruhézas folytatasa
lehet6ségeinek hidnya
Gyermekek napkozbeni elhelyezése Jatszotér fejlesztése a Hosok terén és a
Csillahegyen
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Ko6zosségi tér hianya Kincses haz hasznositasa
Falukozpont épiileteinek feltjitasa
Tlzoltoszertar feltjitasa

Mozgaskorlatozott és id6s személyek Falubusz beszerzése
eljutdsa egészségiigyi intézménybe

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felel§sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, eqyhdzi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellito szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szdma, partnerségi megallapoddsok szima);

Hidegségen bejegyzett civil szervezet az Onkéntes Ttizolté Egyestilet Hidegség, emellett
aktiv kisebb kozosségek szervezddtek. A telepiilési rendezvények lebonyolitasdban e
kozosségek tdAmogataséara lehet szamitani.

b) helyi onkormdnyzati, nemzetiségi Onkormdnyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasdgi
szerepldk kozotti partnerség bemutatisa;

A telepiilésen Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat miikoédik. Az 6nkorményzati
rendezvényeken a nemzetiség nyelvén is elhangzanak a fontos informacidk, az igénylék
horvat nyelvi Gjsagot jarathatnak, a helyi kabel tv csatorndjat egy horvéat nyelvl adéval
kibévitettiik, horvat nyelv( helyiségnév és utcatablak késziiltek.

A kozosségi szintereket a Hidegségen miikods, jogi személyiséggel nem rendelkez6
csoportok téritésmentesen hasznalhatjik, tevékenységiiknek segitése érdekében.

Az dnkormanyzati és egyhazi szektor kozott a kapcsolattartas megfeleld.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térsegi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzdrkozast segitd kozds programok bemutatdsa;

Az onkorményzat és mas onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertileti tarsulasokkal
val6 partnerség jellemz6 az onkormanyzatra. Aktiv kapcsolat rendszert dpol a térség
tobbi szereplojével, példamutaté az egytiittmiikodés.

Partneri kapcsolatok:
e Gy6r-Moson-Sopron Varmegyei Kormanyhivatal, Soproni Jarasi Hivatal, Jarasi
Munkatigyi Kirendeltség - Sopron - munkanélkiiliek allaslehetéségei, atképzések
e Fert6d Mikro-Térségi Szocialis Szolgaltaté Kozpont - gyermekvédelem
o Kozépiskolak - 50 6ras onkéntes munka
o Ferts-t4j Altalanos Iskola - 4ltalanos iskolai nevelés

e Hegykéi Tiindérrézsa Ovoda és Bolcs6éde - boles6dei és 6vodai nevelés

d) anemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége;

A 2013. év eleje 6ta havi rendszerességgel megrendezésre keriil6 Horvat Klub latogato6i
kore elsésorban az idésebb korosztalybol tevédik ossze.
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Evente juliusban megrendezésre keriil a Stangli Fesztivél, novemberben a Szent Andras
btcst, december els¢ hétvégéjén az Id6sek napja, valamint a kardcsony el6tti héten
megtartasra kertil6 Falukaracsony tinnepség.

f) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellitisdban.
o A faluszépit6 szervezédésekkel j6 kapcsolat kialakitasa,
o Koz0s rendezvények szervezése,
e Lakosok aktiv kozremiikodésének kérése rendezvények lebonyolitasanal,
e Nem helyi, civil szervezetek tdmogatasa a kittizott célok alapjan.
A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek
kozott a hatékonyabb egytittmitikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi
problémainak a beazonositisaban, a problémdakra adekvatan valaszolé intézkedések
megfogalmazasaban, Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek
megvalositdsaban, megkonnyitve igy az onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak
ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenl8ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenldségi problémik kapcsin érintett nemzetiségi
onkormdnyzatok, eqyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek stb.) bevondsdnak eszkézei és eljardsai a HEP elkészitésének folyamatdiba;

Hidegség Onkormaényzata j6 kapcsolatot apol a teleptilésen taldlhaté minden szervezettel
és intézménnyel, mind a non-profit, mind a for-profit szféra szerepl6ivel. Az
esélyegyenl6ségi szempontbol érintett célcsoportok problémdi ismertek, a megoldési
lehetéségek kidolgozasa kozos, igy a megvaldsitas szakaszdban is a jo egytittmiikodés és
a szoros kapcsolattartas eszkozével részt vesznek a Hely Esélyegyenléségi Program
célkittizéseinek megvalositdsaban.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossig végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgdlo eszkézok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

A mindennapi kapcsolatokon til, esetleges problémak felmertiilésekor azonnali
tajékoztatds személyesen, ezen kiviil a HEP intézkedések megvalositasaban részt vevd
személyek és intézmények rendszeres tilésein.

A hagyomanyosnak tekinthet6 kozmeghallgatasokon a felmeriil6 problémak feljegyzése,
vélaszadas, majd késébb az elvégzett tevékenységrdl beszamolo.

c) A képuiseld-testiileti dontést kivetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos modon kdzzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjian megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1.A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 0sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport feil 5si lehetdsé
P problémak beazonositasa ejlesztest © et?segek
o ) meghatarozasa
rovid megnevezéssel A
rovid cimmel
Adomaénygytijtési lehet6ségek

Romék Szegénységi vizsgdlat id6sek és kidolgozasa
és/vagy gyermekek korében/ Helyi er6forras gytijtése és
mélyszegény- | Sport és prevencids programok rendszeres telepiilési

ségben é16k

biztositdasa mindenki szdmara

egészségmegOrzO program
szervezeése

A gyermekek maés telepiilésen veszi
igénybe az iskolai oktatast-nevelést

Erésiteni kell az érintett csaladok
esetében a teleptilésen elérhet6
oktatasi-nevelési- intézményekrol

Gyermekek | Szabadid6 hasznositésa - sz016 tajékoztatast
szabadidés alternativak a Strukturalt rekreacids, szabadid6-
gyermekek részére eltoltési lehetéség a fiatalok
szamara
Id6sek foglalkoztatasat timogato Pélyézati lehet6ség felkutatas,
programok szdma alacsony onszervezddések tdmogatésa
Id6sek Id6sek informatikai jartassaga Helyzetelemzés, sziikségletek,
vélhetSen alacsony szint( igények felmérését kovetSen
képzés szervezése
Prevenci6 a n6k korében Egészségiigyi, jogi és szocialis
szolgaltatasokrol szol6 tajékoztatd
N6k Krizishelyzetben igénybe vehet6 el6adasok a nék korében,
szolgaltatasokrol nincs informaécié figyelemfelkeltés, megel5zés
Az igénybe vehet6 szolgaltatasok
Osszegylijtése és tajékoztatas
Nincs teljes akadalymentesités Nincs teljes akadalymentesitése
palyazati forrasokbol lehetséges
Fogyatékkal | Megvaltozott munkaképességtiek
élok részére foglalkoztatast segit6 Foglalkoztatasi Osztaly informacio6i
tajekoztatas alapjan Hidegség Onkormanyzata
naprakész informaciét nyujt
Tobb 1. Kozosségi szinterek hidnyoznak, 1. Palyazati lehet6ség
célcsoportot vagy elavultak felkutatasa
érinto, 2. Heti rendszerességgel tartott jatszotérfejlesztésre,




telepiilésszintii | gyermek és feln6tt szakkorok kevés intézmények felgjitasara,
megallapitas szamban vannak a teleptiilésen 2. A meglévd kozosségi
3. Nem megfelel? ut terekben foglalkozasok
mindsége szervezése
4.1d6sek, fogyatékosok szallitdsa 3. Utak, jardak felgjitasa
4. Falubusz beszerzése

Jovoképunk

1.

.« e,

segiteni tudjuk.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k merjenek segitséget kérni az
Onkormanyzattol.

Kiemelt tertiletnek tartjuk a gyerekek testi és szellemi fejl6désének elGsegitését, a
kozségi programok tobbsége e koré szervezédik.

Folyamatosan odafigyelink az id6sekre, kiilonosen az egyediil él6kre, segitjiik
6ket a hivatali tigyintézésben.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén, hogy a gyermeksziiletést kovetSen vissza
tudjanak illeszkedni a munkaerépiacra.

Kulonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k gondjaira, segitjiik 6ket a hivatali
tugyintézésben. munkavallaldsban.
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H I J K L
Intézke Azintézkedés A helyzetelemzés Az intézkedéssel | A célkitizés A cél Az intézkedés Az Azintézkedés| Az intézkedés Az intézkedés Az Onkorményza
dés cime, kovetkeztetéseib| elérni kivant cél 6sszhangja kapcsolodésa tartalma intézkedés megvaldsitasa eredményességét megvaldsitisahoz | intézkedés | tok kozotti
sorsza | megnevezése en feltart egyéb stratégiai orszagos felelése | nak hatarideje mérd sziikséges eredményein egytittmtikodé
ma esélyegyenl6ségi dokumentumok  szakmapolitikai indikétor(ok) |er6forrasok (human, ek sben
probléma kal stratégidkhoz pénziigyi, technikai) fenntarthatés megval6suld
megnevezése aga intézkedés
esetében az
egytittmtikodé
s bemutatasa
0. Telepiilés szintti probléma
1 Kozosségi Kozosségi Kincses hazHidegség ,Legyen jobb aPalydzati lehet6ségpolgdrmester2028. 12. 31.Elnyert Human: 5 év Nem relevans.
szinterek, szinterek hasznositasa Kozség gyermekeknek” |felkutatdsa (vasarnap) palyazatok gyorspolgarmester,
rekreécios hidnyoznak, Falukdzpont Onkorményzata Nemzeti jatszotérfejlesztésre, és  eredményesjegyz6,
lehet6ségek vagy elavultak. épiileteinek Képvisel6- Stratégia (2007-intézmények lebonyolitdsa.  palyazatirok.
fejlesztése feltjitasa testiiletének 2032) Orszagosfeldjitasara. Pénziigyi: palyazati
Ttizoltoszertar 5/2021.  (VIII Fejlesztési és forrasok felkutatasa.
feltjitasa  Papkert?25.) Tertiletfejlesztési
beruhazas onkormanyzati Koncepci6
folytatasa Jatszotérrendelete a
fejlesztése a Hosokkozmiivel6désrd
terén és al
Csillahegyen
1. A mélyszegénységben él6k és a romék esélyegyenlSsége
1. Szegénységi Kapcsolatfelvétel Teljes korti képetHidegség ,Legyen jobb al.Kapcsolatfelvétel apolgdrmester 2028. 12. 31.1. Humaén: a lakossagb év Nem relevans.
vizsgalat, atjan kapni a kozségKozség gyermekeknek” |jelz6rendszer (vasarnap) Adomanygytjtés korébsl  onkéntes
adomaénygyfijtés, feltérképezni  alegszegényebb Onkorményzata Nemzeti tagjaival, stratégia sel szerzettszemélyek, a Kozos
gyerekvédelmi éstelepiilésen  él6csaladjairol. Képvisel6- Stratégia (2007-kidolgozasa a ruhdk, miszakiHivatal szocialis
telepiilési szegénységben testiiletének 2032) csaladsegit és cikkek, referense, a
tdmogatasok él6  személyek 7/2023. (IX. 15.) gyermekjolét élelmiszerek Képvisel6-testiilet
feliilvizsgélata  helyzetét, mind a onkormanyzati munkatarsaval, az szétosztasa. 2.tagjainak és a
gyermekek mind rendelete a helyi id6seket ellaté Szociélis célt/Csaladsegitd
az id6sek szocialis szervezettel. 2. A tiizel6anyag Szolgélat
korében. ellatasokrol hatréanyos helyzetti palyazat. munkatarsainak
Hidegség személyek segitésére bevondsa. Pénziigyi:
Kozség adoménygyjtési a  koltségvetésbol
Onkorményzata lehetSségek erre a célra
Képvisels- felkutatasa, felhasznélhat6
testiiletének adoményozoék keretosszeg,
8/2023. (IX. 15.) gytijtése, tovdbba  pélyézati
onkormanyzati adomanyoz6 forrasok
rendelete a szervezettel val6 felhasznalasa.
gyermekvédelmi kapcsolatfelvétel. 3.
ellatasokrol Hosszu tavon




csokkenjen a
szegénységben, vagy

annak veszélyében
élk szama a
telepiilésen, az
adomanyozasi

rendszer fenntartasa

II. A gyermekek esélyegyenlésége

1 Szabadid6 Szabadid6 Heti Hidegség ,Legyen jobb al. Tematikus, helyipolgdrmester2028. 12. 31.1. AHuman: Ovoda,5 év Nem relevans.
hasznos eltoltésehasznositdsa ~ -rendszerességgel Kozség gyermekeknek” értékeken  alapuld, (vasarnap)  programokon  iskola, védénd,
a kiskortiszabadidés tartott Onkorményzata Nemzeti ismeretterjesztd megjelentek csaladsegit
lakosség korében alternativak ~ agyermekfoglalkozd Képvisels- Stratégia (2007-programok szama (f6) 2. Aszolgalat,

gyermekek sok szervezése atestiiletének 2032) szerkesztése, programok konyvtaros és
részére kozosségi terekben. |5/2021. (VIIL tervezése. 2. A darabszdma sziilék  bevonasa.
25.) programok Pénztigyi: erre a
onkormanyzati idérendbe  allitasa, célra kiirt
rendelete a el6készitése, palyazatok
kozmitivel6désrd megszervezése  és figyelése.
1 megvaldsitisa. 3. A
gyerekek és fiatalok
részére  strukturalt
szabadid6é  eltoltési
alternativak kinaldsa
életkoruknak és
érdeklédési
koriiknek
megfelelGen.

III. A nék esélyegyenl6sége

1. Teljes kortiSziikség van aEgészségiigyi, jogi N6k és FérfiakKapcsolatfelvétel,  polgarmester 2028. 12. 31.1. ElkészitettHumédn:  el6adok5 év Nem relevans.
tdjékoztatds a n6inék és szocialis Tarsadalmi konzultacio, (vasarnap) tajékoztatd meghivasa (védénd,
egyenjoglsdg  tajékoztatdsdra aszolgéltatdsokrol Egyenl6ségét  |egyiittmtikodés, anyagok, csalddsegitd,
jegyében legfontosabb sz6l6  tajékoztatd El6segit6 szervezés, bevonds, kihelyezett 6vodavezeto,

egészségiigyi,  el6adasok a ndk Nemzeti jo gyakorlatok szordlapok, iskolaigazgato,
jogi és szocialiskorében, Stratégia (2010-gytjtése, el6addsok plakatok 2/gyerekorvos).
szolgaltatasokrol. figyelemfelkeltés, 2021) szervezése, el6adok Résztvevik Technikai: az
megel6zés. 1. meghivasa. szama/ {6 3.el6adasokhoz
Noket érintd Megtartott szitkséges hely és
témdkban eladéasok technika (projektor)
eléadéasok szama/év biztositasa.
szervezése. 2.
Téjékoztatod
kiadvéanyok,
szorolapok,
plakatok
elhelyezése a
legfontosabb

informaciokkal. 3.
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A n6i célcsoport
tajékoztatdsa széles
korben

megtorténik, a
szolgaltatdsokhoz
valé hozzaférés
biztositasa.
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1. Falubusz azAz id6s, beteg,Falubusz Id6stigyi Palyazatok polgérmester 2028. 12. 31.Sikeres palyazatHuman: 5év Nem relevans.
id6sek egyediil él6 beszerzése palyazat Nemzeti folyamatos (vasarnap)  falubusz falugondnok
szolgdlatdban  polgartarsainkna Gtjan. Stratégia (2010-figyelemmel beszerzésére. felvétele.
k gondot jelent a 2022), (2023-kisérése, sikeres
kozlekedés, 2024) palyazat, falubusz
egészségligyi beszerzése.
intézménybe,
gyogyszertarba,
bankba,
hivatalokba val6
eljutas.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége
1. Akadélytalanul Nincs teljesNem minden Orszégos 1. Az egyespolgarmester 2028. 12. 31.Szabalyszertien Human: 5év Nem relevans.
akadalymentesité kozépiilet felel meg Fogyatékossagii kozépiiletek (vasarnap)  kivitelezett polgarmester,
s Hidegségaz gyi Programakadalymentességén rampék, jardak,jegyzd, helyi
kozségben akadalymentesség (2015-2025) ek allapotarol korlatok vallalkozok.
kovetelményeinek, felmérés készitése. 2. létesitése aPénziigyi: megfelel6
illetve az Palyazati  forrdsok faluban. palyazati forras.
akadalymentesség felkutatasa
részleges, nem partnerek,
terjed ki minden érdekvédelmi
célcsoportra. 1. szervezetek
Hianyz6 bevonasaval. 3.
kozéptiletek Palyazat benyujtasa,
részleges végrehajtasa.
akadalymentesitése
2. Felmérés,
feltérképezés
kozteriileten,

javitdsi munkalatok
megkezdése. 3. A
teleptilés teljes

akadédlymentesitésé

74




re iranyulé
torekvés
(kozteriilet, park).
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3. Megvalositas

3.1 A megval0sitas el6készitése

Onkorményzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetsi szamara feladatul adja
és ellentrzi, a teleptilésen m(ikod6 nem onkorményzati fenntartdst intézmények
vezet6it pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
valositsdk meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitsl, hogy vizsgéljak meg, és
a program elfogadasat kovetSen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érints,
és az esélyegyenl6ség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo
stratégiai dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az
egyenl6é banasmoddra és esélyegyenl6ségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek
az onkorményzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjédban részletes leifrasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program
Intézkedési Tervében szerepl$ véllalasokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrol
intézményi szintli akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozaséra és megval6sitdsara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek sordn nyert informdaciok visszacsatoldsara, valamint a
programba torténé beépitésének garantdldsira Helyi EsélyegyenlGségi Programért
Felel&s Forumot hoz létre és mtikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok
teleptiléstinkon maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megval6sitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmitikodés egyik eszkoze a HEP Foérumok
szervezése lehet.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, onkormdanyzati, egyhazi és civil
szervezetek kozott a hatékonyabb egyiittmtikodés alakulhat ki. a célcsoportok
esélyegyenléségi problémdinak a beazonositdsaban, a problémdakra adekvétan
valaszolé intézkedések megfogalmazasdban, ¢sszehangoldsdban, valamint a HEP
intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az Onkormanyzatok
esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:
e a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémdinak a beazonositasa, a problémakra
adekvatan vélaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,
e a HEP intézkedéseinek megvalésitdsdban, az HEP IT megvalosuldsanak
tigyelemmel kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésulasdhoz
sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgélata,



e annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id&szakban végrehajtott
intézkedések elGsegitették-e a Kkitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen
tapasztalatok alapjan esetleges 1j beavatkozasok meghatarozasa

e a HEP IT aktualizadlasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a
modositott HEP IT el6készitése képvisel6-testiileti dontésre

e azesélyegyenlGséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

e a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentélasa,
kommunikalasa

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-

NGk esély-

egyenlGségével egyenléségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum miikodése:

A Foérum legalabb kétévente, a feltlvizsgalatok és az Gj HEP elfogadasa el6tt, de
sziikség esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfelel6en dokumentélja, tiléseirdl jegyzékonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megval6sulasarol készitett beszamolo
elfogadésara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositésara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi tertilet végrehajtidsara felel6st jelolhet ki tagjai
kozil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

o atelepiilés/kozos onkormanyzatok jegyzéje,

¢ helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezet6i,

e Dbeavatkozasi teriiletekhez kapcsol6d6 6nkormanyzati bizottsagok képviseldi,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviselsi,

e meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatok képviseldi,

e 2 000 f6 lakossdgszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai
Kerekasztal képviseldi,

e helyijelz6rendszeri felel6s,

e atelepiilésen mikod6 - a HEP célcsoportjai kapcesan érintett - civil szervezetek
és egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepl6é intézkedések végrehajtasaért felel6s
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képvisel6i,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett

személy, vagy a telepiilésen aktiv szerepet véllal6 személyek).

Alland6 meghivottak

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenl6ségi mentor,

e tankertileti kozpont képviselGje,

e kornyezé telepiilések onkorményzati szerepldi,
e jarasijelz6rendszeri tandcsado,

e egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozéasi tertiletekhez és
célcsoportokhoz kapcsolédd szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi
felzarko6zasi programok képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum
ellenérzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasdra az egyes
beavatkozasi tertiletek felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok
beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadédsat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossdgra hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinilé HEP
Férum els6 tilésének mihamarabbi sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitidsaban elért eredményekrsl, a monitoring eredményeir6l a telepiilés
dontéshozoit, tisztségvisel6it, az intézményeket és az egylittm(ikod6 szakmai és
tarsadalmi partnerek képvisel6it.

A HEP Férum é&ltal végzett monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvdnossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag
biztositasdra az oOnkormdnyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6
rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos
helyzettiek tamogatasdnak fontossdgat igyeksziink megértetni a lakossidggal, a
tdmogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelsség

Az esélyegyenlSséggel 0Osszefliggé feladatokért az aldbbi személyek/csoportok
felel6sek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél a
polgarmester felel.

- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Foérum létrejottének szervezése,
miikodésének sokoldalt tdmogatdsa, az onkormanyzat és a HEP Foérum
kozotti kapcesolat biztositasa.

- Folyamatosan egytittmtikodik a HEP Férum vezetégjével.

- TFelel6sségi korébe tartoz6, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
Férum bevonéséaval és tamogatéasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a teleptilés minden lakéja és az érintett szakmai és
tarsadalmi partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi
Program.
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o Figyelemmel kiséri azt, hogy az o©Onkormanyzat dontéshozoi,
tisztségvisel6i és intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a
HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormdnyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasdhoz.

o Kotelessége az egyenlé bandsmod elvét sérté esetekben meg tennie a
sziikséges lépéseket, vizsgélatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitdsarol intézkedni

A teleptilés vezetése, az onkorményzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények
vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmoédra és esélyegyenlSségre
vonatkozo jogi el6irdsokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi
szolgéltatdsokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden
alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket b&vité
képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovdbba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és
kozremiikddjenek annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben
gondoskodjanak az Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az
intézménytiikben tortén6é maradéktalan érvényestilésérdl.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal el6irt feladat-megosztés, egytittmiikodési
kotelezettség alapjan a teleptilési onkormdanyzattal kapcsolatban allé6 szereplék
ismerjék a HEP-et, annak megval6sitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt - de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil
teljesiteni, a HEP Férum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges
valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé
moédon jarulnak hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenl6 banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a
jogsértés kovetkezményeinek elharitdsarol.

80



| 4. Elfogadas moédja és datuma —’

I. A Hidegség kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjénak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént (2023.11.20.). Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetSen
a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Hidegség kozség Képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 81/2023. (XL 28.)
szamu hatarozatéval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- Keépvisel6-testiilet elfogad6 hatarozaténak kivonata

// @drchx 20\ (

Hidegség, 2023. november 28. / (" . Dévényi Zoltanné
\ polgérmester
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HIDEGSEG KOZSEG ONKORMANYZATA
9491 HIDEGSEG, PETOFIS. U. 1., TEL/FAX: 99/540-042
INTERNET: www.hidegseg.hu E-MAIL: hidegseg@hidegseo.hu
Szam: HG/49-10/2023.

Kivonat

Hidegség Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete
2023. november 28-an megtartott iilésének jegyz6konyvébsl

Hidegség Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének dontéshozataldban 5 f6
vett részt. A Képvisel6-testiilet 5 igen szavazattal a kovetkezo6 hatérozatot hozta:

81/2023.(XI. 28.) képvisel6-testiileti hatarozat:

Hidegség Kozség Onkormanyzatianak Képvisel6-testiilete az eléterjesztett Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot megismerte, az abban foglaltakkal egyetért és azt
elfogadja (jovdhagyja).

Felel6s: Dévényi Zoltdanné polgarmester

Hataridé: azonnal

Dévényi Zoltanné sk. dr. Jakab Zsolt sk.
polgéarmester : jegyz6

A kivonat hiteléul:
Hegykd, 2023. december 21.

Kreiter-Reinhoffer Réka
onkormanyzati referens




